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1. Responséaveis pelo formuléario / 1.0 - Identificacéo

Nome do responsavel pelo contelido do Michael Lenn Ceitlin
formulario
Cargo do responsavel Diretor Presidente/Rela¢des com Investidores

Os diretores acima qualificados, declaram gque:

a. reviram o formulario de referéncia

b. todas as informacdes contidas no formulario atendem ao disposto na Instrugdo CVM n° 480, em especial aos arts. 14 a
19

c. 0 conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da situacdo econdmico-financeira do
emissor e dos riscos inerentes as suas atividades e dos valores mobiliarios por ele emitidos
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2. Auditores independentes / 2.1/ 2 - Identificacdo e remuneracao

Versdo: 1

Possui auditor?

Cbdigo CVM

Montante total da remuneracéo dos auditores
independentes segregado por servigo

Razéo apresentada pelo auditor em caso da discordancia
da justificativa do emissor

Nome responsavel técnico

Periodo de prestagéo de
servico

CPF

Endereco

ANTONIO CARLOS BONINI SANTOS PINTO

18/12/2010

026.230.088-50

RUA VERGUEIRO 2016, 8 ANDAR, VILA MARIANA, S&o Paulo, SP, Brasil, CEP 04102-000,
Telefone (011) 21416300, Fax (011) 21416323, e-mail: directapkf@directapkf.com.br
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2. Auditores independentes / 2.3 - Outras inf. relev. - Auditores

Nao ha.
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3. Informagdes financ. selecionadas / 3.1 - Informacdes financeiras - Consolidado

(Reais Unidade)

Exercicio social (31/12/2010)

Exercicio social (31/12/2009)

Exercicio social (31/12/2008)

Patriménio Liquido
Ativo Total

Rec. Lig./Rec. Intermed.
Fin./Prem. Seg. Ganhos

Resultado Bruto
Resultado Liquido

Valor Patrimonial de A¢éo (Reais
Unidade)

Resultado Liquido por Acéo

91.975.076,33
879.892.099,89
365.484.251,69

118.547.747,74
12.897.117,40
1,940360

0,272090

81.672.719,70
855.684.578,86
287.906.830,80

93.821.755,19
-16.627.220,91
1,723020

-0,350780

146.393.419,70
869.511.742,26
308.675.016,77

110.431.815,51
7.436.320,88
3,088400

0,156880

Versdo: 1
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.2 - Medi¢cdes ndo contabeis

3.2- Medicdes ndo contabeis

Versdo : 1

O Ebitda, que mede a geracdo de caixa da empresa, acompanhou o aumento das
vendas e mostrou crescimento de 12% na relacdo ano a ano. O Ebtida consolidado somou R$
37,00 milhdes. A maior responsavel foi a divisdo de Produtos de Consumo, 67% do total ou R$
24,79 milhdes. Em seguida estd a divisdo Fashion, com 30% do Ebitda, representando um
valor de R$ 11,08 milhdes. O Ebitda da divisédo Fashion ficou abaixo da média histérica face a
reestruturacao interna pela qual passou esta divisdo. Vale salientar que o fraco desempenho
da divisao Fashion foi pontual e a tendéncia comecou a se inverter ja nos primeiros meses de

2011.

Composicao do Ebtida

40000
35000
30000
25000
20000
15000
10000

5000

L

Produtos de
Consumo

[ I/‘ 7 I/
T T

Outras Total
Empresas EBITDA
(Mle ME) Consolidado

Fashion Syllent
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.3 - Eventos subsequentes as DFs

Nao houve evento subsequente significativo ao ultimo exercicio de 2010 que possa
alterar substancialmente as demonstracdes financeiras apresentadas.
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.4 - Politica destinacéo de resultados

Politica de destinacédo dos resultados dos 3 Ultimos exercicios sociais, indicando:
Segundo o Estatuto Social da Companhia,

a. regras sobre retencéo de lucros
b. regras sobre distribuigdo de dividendos

Do lucro liquido, serd@o destinados:
5% (cinco por cento) para a Reserva Legal, que nao excedera de 20% (vinte por cento)
do capital social,
parcela que a Assembléia Geral, por proposta dos érgdos de administracdo, vier a
destinar como reserva de contingéncia ou reten¢éo de lucros para orcamento de capital
por ela previamente aprovado;
no minimo 30% (trinta por cento) do lucro liquido ajustado nos termos do artigo 202 da
Lei 6.404/76, para distribuicdo de dividendo obrigatério aos acionistas, assegurado
sempre em primeiro lugar, dessa quantia, o dividendo minimo das a¢fes preferenciais,
atribuindo-se, em seguida, igual dividendo percentual por acéo as a¢des ordinarias, € 0
saldo, em igual percentual por acdo, as acdes ordinarias e preferenciais com a ressalva
prevista no Paragrafo 4°, artigo 202 Lei 6.404/76.

c. periodicidade das distribui¢cdes de dividendos

O saldo, apoés as destinagdes supra, tera o destino deliberado pela Assembléia, por proposta
do Conselho de Administracdo. Como remuneracdo do capital, e observadas as disposi¢cfes
legais, a Sociedade podera pagar ou creditar juros aos acionistas, a titulo de remuneracao de
capital préprio. A critério do Conselho de Administragcdo, com base nos lucros existentes e
apurados em balangos regulares, estes juros poderdo ser pagos mensal, trimestral, semestral
ou anualmente. Por deliberacdo do Conselho de Administracdo “ad referendum “ da
Assembléia Geral, o valor dos juros podera ser deduzido ou ndo do valor dos dividendos. A
sociedade podera levantar balancos semestrais ou de periodos menores e declarar, por
deliberacdo do Conselho de Administracao, dividendos a conta dos lucros apurados nesses
balancos, observadas as prescri¢des legais.

Nos exercicios sociais 2008 e 2009 ndo houve distribuicédo de dividendos

Em 31 de dezembro de 2010, a Administracdo da Companhia aprovou a distribuicdo de juros
sobre o capital proprio a seus acionistas no montante de R$ 2.032 mil, calculados com base na
variacdo da taxa de juros em longo prazo (TJLP), nos termos da Lei n° 9.249/95.

A Administracdo da Companhia, “ad referendum” da AGO, prop6s dividendos abaixo do
minimo obrigatério, tendo em vista a necessidade de manutencéo de recursos na Companhia
para fortalecimento do Capital de Giro, tendo em vista a existéncia de capital de giro negativo,
aliado ao volume de compromissos ja conhecidos, parte dos quais relacionados ao aumento
das vendas orcado para 2011 que ira requerer recursos adicionais.

Assim, nos termos do Paragrafo 5° do Art. 202 da Lei 6.404/76 a Companhia constituiu
Reserva Especial para futuro pagamento de dividendos no valor de R$ 3.201.

d. eventuais restricdes a distribuicdo de dividendos impostas por legislacdo ou
regulamentacédo especial aplicavel ao emissor, assim como contratos, decisdes judiciais,
administrativas ou arbitrais

N&o se aplica
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.5 - Distribuicdo de dividendos

(Reais Unidade) Ult. Inf. Contéabil 31/12/2011 Exercicio social 31/12/2010 Exercicio social 31/12/2009 Exercicio social 31/12/2008

Lucro liquido ajustado 18.719.161,47

Dividendo distribuido em relag&o ao lucro liquido ajustado 10,857700

(%)

Taxa de retorno em relagéo ao patrimonio liquido do emissor 0,137288

(%)

Dividendo distribuido total 2.032.478,83

Lucro liquido retido 16.686.682,64

Data da aprovacéo da retengéo 27/05/2011

Lucro liquido retido I Montante Pagamento dividendo | Montante Pagamento dividendo | Montante Pagamento dividendo I Montante Pagamento dividendo
Juros Sobre Capital Préprio

Preferencial Preferencial Classe A 1.056.445,12 27/06/2011

Ordinaria 976.033,71 27/06/2011
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.6 - Dividendos-Lucros Retidos/Reservas

A Administragdo da Companhia, “ad referendum” da AGO, propds dividendos abaixo do
minimo obrigatério, tendo em vista a necessidade de manutencéo de recursos na Companhia
para fortalecimento do Capital de Giro, tendo em vista a existéncia de capital de giro negativo,
aliado ao volume de compromissos ja conhecidos, parte dos quais relacionados ao aumento
das vendas orcado para 2011 que ira requerer recursos adicionais.

Assim, nos termos do Pardgrafo 5° do Art. 202 da Lei 6.404/76 a Companhia constituiu
Reserva Especial para futuro pagamento de dividendos no valor de R$ 3.201.
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.7 - Nivel de endividamento

Exercicio Social Somado Passivo  Tipo de indice indice de Descricéo e motivo da utilizagdo de outro indice
Circulante e N&o endividamento
Circulante
31/12/2010 787.915.023,63

indice de Endividamento 8,59670100

PAGINA: 10 de 152



Formulario de Referéncia - 2011 - MUNDIAL S.A. - PRODUTOS DE CONSUMO Versdo: 1

3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.8 - Obrigacdes

Exercicio social (31/12/2010)
Tipo de Obrigagéo Tipo de Garantia Descrever outras Inferior a um ano Um a trés anos|Trés a cinco anos Superior a cinco anos Total
garantias ou privilégios
Garantia Real 184.011.541,05 11.097.475,90 0,00 0,00 195.109.016,95
Garantia Flutuante 4.742.797,30 21.323.743,84 0,00 0,00 26.066.541,14
Quirograféarias 126.286.089,29 39.643.267,68 55.777.845,88 345.032.261,68 566.739.464,53
Total 315.040.427,64 72.064.487,42 55.777.845,88 345.032.261,68 787.915.022,62
Observagao
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.9 - Outras inf. relev. - Inf. Financeiras

Nao ha.
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4. Fatores derisco / 4.1 - Descricao - Fatores de Risco

A Companhia ndo possui fatores de risco relevantes que possam influenciar a decisdo de
investimento, exceto o item mencionado pelos auditores independentes, que faz referéncia ao
processo de exclusdo do Programa de Recuperacdo Fiscal — REFIS. Sendo que, através de
liminar concedida pela Justica Federal de Porto Alegre o emissor encontra-se incluido no
REFIS. Os consultores juridicos do emissor entendem, ainda, que os argumentos e 0 suporte
documental apresentados na defesa s@o suficientes para permitir que decisBes definitivas
venham a ser proferidas em seu favor.
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4. Fatores derisco / 4.2 - Descricao - Riscos de Mercado

Tendo em vista a auséncia de fatores de risco relevantes, resposta do item anterior
restam prejudicados os comentarios do emissor sobre expectativas de reducdo ou
aumento na sua exposicao aos fatores de riscos.
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4. Fatores de risco / 4.3 - Processos nao sigilosos relevantes

O emissor informa que n&o possui processo arbitral em tramite e que 0s processos judiciais e administrativos sdo
classificados de acordo com o grau de risco de perda (provavel, possivel ou remota), com base na opinido dos
seus assessores juridicos, registrando em sua contabilidade o montante avaliado como perda provavel,

considerado suficiente para cobrir perdas que possam vir a ocorrer.

a) Processos Trabalhistas: séo relativos, basicamente, a questdes propostas por empregados e terceirizadas,
versando sobre verbas de cunho salarial, pedidos de horas extras, insalubridade e indenizacdes por acidentes do
trabalho e doengas ocupacionais, entre outros, valores individualmente n&o significativos, deduzidos os

respectivos depositos judiciais.
Controladora Consolidado
31/12/10 31/12/09 01/01/09 31/12/10 31/12/09 31/12/08
Provisdes trabalhistas 4592 4,436 3.958 4.905 4.638 3.958

Depositos Judiciais (1.938)  (1.653) (932)  (1.938)  (1.653) (932)
2.654 2.783 3.026 2967 _ 2.985 3.026

b) Processos Civei: séo relativos a indenizagBes por danos morais e materiais, movidos por terceiros, ndo ha
provisdo remota para estes processos.

c) Processos Administrativos e Tributdrios: anteriores a dezembro de 1999 foram incluidas no REFIS e os
posteriores, incluidos no PAES e no REFAZ - ICMS e no Parcelamento previsto na Lei n°. 11.941/2009.
Atualmente todos os processos administrativos e judicias estdo suspensos por conta dos referidos parcelamentos.

Abaixo a provisao remota consolidada até 31/12/2010:

Controladora Consolidado
31/12/10 31/12/09 01/01/09 31/12/10 31/12/09 31/12/08
Provisoes tributarias 36 36 11.234 36 36 11.234
36 36 11.234 36 36 11.234

As contingéncias possiveis sdo consideradas causas com perdas possiveis e que portanto ndo estéo registradas,
mas, de acordo com o Pronunciamento Técnico CPC 25, foram devidamente divulgadas no balango patrimonial,

conforme abaixo:

Controladora Consolidado
31/12/10 31/12/09 01/01/09 31/12/10 31/12/09 31/12/08
Causas civeis 12.157 1.258 1.593 12.462 1.258 1.593
Causas trabalhistas 6.900 6.441 3.285 6.900 6.441 3.285
Causas tributarias - 5 1.733 - 5 1.733
19.057 7.704 6.611 19.362 7.704 6.611

O emissor comunica, ainda, que todas as contingéncias em nome do emissor foram devidamente auditadas e
revisadas, ndo sendo identificados valores que devam ser considerados para provisdo contingencial adicional ao
gue esta contabilizado. Conclui-se, portanto, pela razoabilidade das informacgdes fornecidas, nédo representando

estes fatores de risco para o investidor.
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4. Fatores de risco / 4.4 - Processos nao sigilosos — Adm/Contr/Invest

N&o apresenta.
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4. Fatores derisco / 4.5 - Processos sigilosos relevantes

N&o apresenta.
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4. Fatores de risco / 4.6 - Processos repetitivos ou conexos

N&o apresenta.
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4. Fatores derisco / 4.7 - Outras contingéncias relevantes

N&o apresenta.
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4. Fatores derisco / 4.8 - Regras-pais origem/pais custodiante

N&o apresenta.
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5. Gerenciamento de riscos e controles internos /5.1 - Descricdo - Gerenciamento de
riscos

Os principais riscos de mercado que a Companhia esta exposta referem-se a
riscos cambiais e taxas de juros e estdo detalhados no item 5.2 deste
formulario.
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5. Gerenciamento de riscos e controles internos /5.2 - Descricdo - Gerenciamento de
riscos de mercado

As operagdes financeiras da Companhia sdo realizadas por intermédio da é&rea
financeira de acordo com a estratégia conservadora, visando seguranca, rentabilidade
e liquidez previamente aprovada pela diretoria e acionistas.

Os critérios de selecdo das instituicdes financeiras obedecem a parametros que levam
em consideracgéo, a estrutura, o custo e o prazo das operacdes cotadas:

Os critérios de selecao de instituicdes financeiras obedecem a parametros que levam
em consideracgdo a estrutura, o custo e 0 prazo das operacdes:

a) Risco de moeda com variacdes cambiais
Para controle da exposicdo de riscos cambiais, a Companhia considera o
hedge natural existente nos recebiveis em moeda estrangeira que sé&o
vinculadas aos contratos de cambio.

b) Risco de Crédito
Os instrumentos financeiros que sujeitam a Companhia a riscos de crédito
referem-se as disponibilidades e as contas a receber. Todas as operac¢des da
Companhia sédo realizadas com bancos de reconhecida liquidez, o que
minimiza seus riscos.
O resultado das vendas da Companhia esta concentrado basicamente em dois
segmentos, Fashion e Produtos de Consumo.
No segmento Fashion, o risco de incorrer em perdas resultantes da dificuldade
de recebimento de valores faturados a seus clientes € minimizado uma vez que
as vendas séo pulverizadas e com limite de crédito estipulado individualmente
por cliente.
No segmento Produtos de Consumo existe uma concentragdo da ordem de
25% a 30% no cliente Etilux Indastria e Comércio Ltda., com o qual a
Companhia firmou um acordo de Distribuidor Master em 2003 para este
segmento. O relacionamento com este cliente ja se estende por mais de vinte e
cinco anos e neste periodo a Etilux jamais efetuou um pagamento em atraso
para a Companhia.

c) Risco de taxa de juros
Representa a possibilidade da Companhia vir a incorrer em perdas por conta
de flutuagbes nas taxas de juros que aumentem as despesas financeiras
oriundas principalmente dos empréstimos contratados.

d) Risco de liguidez
Representa o risco de escassez e dificuldade da Companhia honrar suas
dividas. A Companhia procura alinhar o vencimento de suas dividas com o
periodo de geracdo de caixa para evitar o descasamento e gerar a
necessidade de maior alavancagem.
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5. Gerenciamento de riscos e controles internos / 5.3 - Descricédo - Controles Internos

Nao ha.
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5. Gerenciamento de riscos e controles internos / 5.4 - Alteracdes significativas

Nao ha outras informagfes que a Companhia considere relevante em relacéo ao item
riscos de mercado, além daqueles ja descritos neste formulario.
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6. Histérico do emissor /6.1 /2 /4 - Constituicdo / Prazo / Registro CVM

Data de Constituicdo do Emissor

Forma de Constituicdo do Emissor

Pais de Constituicéo

Prazo de Duragéo

Data de Registro CVM

02/04/1896

Sociedade Anbénima

Brasil

Prazo de Duracéo Indeterminado

12/12/1979

Versdo : 1
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6. Historico do emissor / 6.3 - Breve histérico

1896 - Fundacdo da empresa por Abramo Eberle em 02/04/1896. chamava-se:
Abramo Eberle & Cia (pequena funilaria) e mais tarde: metalirgica Abramo Eberle
Ltda.

1907 - Inicio da fabricacao de artigos para montaria.
1918 - Inicio da fabricacdo de talheres, cutelaria e pertences para mesa e cozinha.
1920 - Comeca a fabricagéo de artigos sacros com grande sucesso por longos anos.

1928 - Inicio da producdo de botdes de pressdo e rebites destinados a indastria de
vestuario e do calcado.

1940 - A empresa comeca a fabricar motores elétricos para seu uso e para terceiro.

1947 - Inicio da fundicdo de ferro e da producdo de tesouras, facas, espadas,

maquinas de uso domésticas e estampados convencionais.

1966 - A Eberle transformou-se em empresa de capital aberto e inicia a construcéo do
parque industrial de Sdo Ciro, em Caxias do Sul, num terreno com area de 427 mil m2.

1968 - Inauguracdo da fabrica destinada exclusivamente a producdo de motores
elétricos com area construida de 30.000 m2.

1974 - Inauguracdo da fabrica destinada exclusivamente a produgdo componentes
metdlicos ( botbes, ilhoses, rebites, fivelas, argolas e outros) com area de 25.000 m2.

1982 - Implantada a mecanica de estamparia de precisdo para a inddstria
eletroeletrbnica de comunicacdo, automobilistica e informatica, neste mesmo a razéo

social foi alterada pra Eberle S.A.

1985 - Em 14/07/85 a Companhia Zivi-Hercules com sede em Porto Alegre assume o
controle acionério da Eberle S.A..

1988 - Construcédo da fabrica de fios de cobre esmaltados para a producao de motores

elétricos.

1989 - Construida mais uma unidade industrial para a producdo de motores elétricos
fracionarios com area de 6.000 m2.

1991 - A Eberle S.A. desativa todas as linhas de produgdo de consumo (tesouras,
talheres, maquinas de uso doméstico, artigos sacros, artigos para montaria, pertences
para mesa, etc...) assumidas parcialmente pela controladora Zivi - Hercules.
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6. Historico do emissor / 6.3 - Breve histérico

A Eberle S.A. é a indUstria metalUrgica mais antiga desta regido, nasceu praticamente
com Caxias do Sul, cresceu e ajudou a cidade a crescer, sempre foi a empresa que
mais proporcionou empregos no municipio chegou a ter um quadro de 5.680
funcionérios. Ao longo de sua histéria, centenas de profissionais deixaram a Eberle
S.A. para se estabelecer por conta propria, hoje titulares de présperas empresas que
enriquecem o pargue fabril desta cidade e do Rio Grande do Sul.

A Companhia passou a atender intensamente a dois segmentos de mercado
operando com duas unidades independentes:

a) Eletroacionamentos — fabricacdo de motores para condicionamento de ar, motores
da linha tubo, motores da linha industrial, motores da linha coifa e produtos

sinergéticos (eletrobombas, conversores de frequéncia, tineres, etc...)

b) Componentes de Fixacgéo - fabricacdo de botdes, rebites, ilhdses e estampados de
precisdo para a industria de vestuério, do calcado, de autopecas e eletroeletrénica.

2003 — Concluiu-se mais uma etapa importante do processo de reestruturacdo da
Eberle S.A. a companhia realizou a reavaliagdo de seus ativos, passou pelo processo
de capitalizagéo e finalizou alterando sua estrutura societaria, incorporando a Zivi S.A.
— Cutelaria, alterando sua razédo social para Mundial S.A. — Produtos de Consumo a
partir de 2004.

Com o surgimento da Mundial S.A. pode-se concluir o processo de redefinicdo dos
negocios da empresa, para tanto era necessario ter-se uma marca corporativa que
respaldasse cada unidade de negd6cio sem perder a visdo de grupo portanto cada
negdcio passou a ter sua marca e respectivos objetivos estratégicos e operacionais
2004 - O fato marcante e que merece destaque na condugdo dos negécios da Mundial
S.A, foi a venda da unidade de motores elétricos para a Metalcorte Inox Ltda. com isto
a Mundial S.A consolida a fase de desmobilizacdo de negdcios que nao estavam
vinculados as estratégias de longo prazo, focada em negécios ligados a produtos de
consumo.

2005 - Em de dezembro de 2005 a Companhia alienou sua participacdo na

distribuidora norte-americana Mundial Inc .

2006 - Em setembro de 2006 a Companhia inicio a operacdo Asiatica da Mundial S/A,
através de uma “joint-venture” Mundial Co Ltd, da qual a Mundial S/A detém
indiretamente 70%. Esta operacdo tem como missdo precipua a identificagcdo e
gerenciamento de parceiros fornecedores bem como a distribuicdo de produtos com
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6. Historico do emissor / 6.3 - Breve histérico

as nossas marcas tanto no mercado asiatico quanto nos demais mercados em que

atuamos.

2008 — Em 28 de marco de 2008, a Mundial S.A. assinou contrato de aquisicdo da
marca de esmaltes Impala, do Laboratorio Avamiller de Cosméticos. O negdcio incluiu
alem de esmaltes, batons e produtos para cabelo e corpo.

2009 — A companhia adquiriu a participacao integral em 2009, no Laboratério Avamiller
Ltda. (Avamiller), com sede em Guarulhos — SP, atua no segmento de esmaltes e
outros itens de beleza pessoal, e também a participacdo integral na Mundial Inc., com
sede em Walpole, Massachusetts — EUA, que atua na comercializagdo e distribuicdo
dos produtos de consumo e fashion.

2010 — A Companhia iniciou operacfes de varejo no mercado norte-americano,
estabelecendo, inicialmente, no sul da Florida, uma rede de 5 quiosques para venda
dos produtos da divisdo de Personal Care, instalados nos principais shopping centers
de Miami e Fort Lauderdale.

Iniciou no final de dezembro, operacdes pela Mundial Distribuidora de Produtos e
Consumo, com sede no Rio de Janeiro, que atua na comercializacdo e distribuicdo dos
produtos de consumo e fashion, motores e demais itens de beleza pessoal.
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6. Histérico do emissor / 6.5 - Pedido de faléncia ou de recuperacéo

Eventos societarios relevantes ocorridos nos ultimos dois anos:

2009
Aquisicdo do Laboratério Avamiller Ltda. (IMPALA), com sede em Guarulhos,
estado de Séo Paulo;
Aquisicdo da participagdo integral na Mundial Inc., com sede em Walpole,
USA.

2010

Abertura da controlada Mundial Personal Care em Miami — USA.

Abertura da Distribuidora Mundial de produtos de Consumo em lItatiaia, estado
do Rio de Janeiro.
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6. Histérico do emissor / 6.6 - Outras inf. relev. - Histérico

Nao ha.
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7. Atividades do emissor / 7.1 - Descricao - atividades emissor/controladas

A Mundial S.A. é uma das empresas mais tradicionais do Brasil, aos seus 115 anos
de atuacéo, tem orgulho em manter-se jovem e criativa em seus produtos, servigos
e processos. Hoje atua com uma nova estrutura por divisao:

Unidade Fashion: tem por objeto a industrializacdo e comercializacéo de pertences
metdlicos para industrias de confeccdo, calcados de couro e plasticos, artigos
metdlicos de adorno, artigos e componentes metalicos e plasticos para a industria,
fundicdo de metais ferrosos e matrizes para estamparia e injecdo plastica ou
metdlica.

Unidade Produtos de consumo: tem por objeto a fabricacdo e a comercializagédo
de produtos de cutelaria, ferramentas e artigos similares, a importacdo e exportacdo
destes produtos, inclusive matérias-primas e equipamentos.

Através de suas controladas a companhia ainda atua nos seguimentos:

Laboratério Avamiller Ltda. (Avamiller), com sede em Guarulhos — SP, que atua
no segmento de esmaltes e outros itens de beleza pessoal,

Eberle Equipamentos e Processos S.A., com sede em Caxias do Sul — RS, atua
na producao e comercializagéo de motores (Syllent).

Através das controladas diretas e indiretas, Mundial Inc. e Mundial Personal Care,
ambas com sede nos Estados Unidos (EUA); Mundial Argentina, com sede na
Argentina; Mundial Asia, com sede em Hong Kong e Mundial Distribuidora de
Produtos e Consumo, com sede no Rio de Janeiro constituida em dezembro de
2010, atua na comercializacdo e distribuicdo dos produtos de consumo e fashion,
motores e demais itens de beleza pessoal.
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7. Atividades do emissor / 7.2 - Inf. sobre segmentos operacionais

Versdo: 1

A divisdo Fashion abrange o segmento de elementos decorativos para confeccdes sob a marca Eberle Fashion,
produzindo aviamentos para a indUstria da confecgdo/moda, com mais de 60% de participacdo no mercado nacional.
O parque industrial conta com uma das maiores instalagfes de galvanoplastia automatizada do Pais, onde sdo
produzidos mais de 400 milhdes de pecas por més, entre botdes, ilhoses, enfeites e fivelas.

No segmento de consumo, a divisdo Personal Care fabrica produtos voltados para a linha de cuidados pessoais de
uso profissional e doméstico, como tesouras, alicates para cuticulas e unhas, cortadores e pincas. Além disso, faz
parte desta divisdo o Laboratério Avamiller de Cosméticos Ltda., produtor dos esmaltes e cremes da marca Impala,
adquirido pela Mundial S.A. em uma operagdo que teve inicio em 2008. Ja na divisdo Gourmet, estdo os produtos
voltados para culinaria profissional e doméstica, tais como facas, talheres, baixelas e utensilios domésticos. Além
destas linhas, esta divisdo também é responsavel pela producéo e distribuicdo de facas profissionais para frigorificos

e agougues.

Apresentacdo do resultado por segmento:

Produtos de

Saldo em 31/12/10 Fashion Corporativo  Controladora Consolidado
Consumo

Receita Liquida 102.545 176.011 - 278.556 365.484
() cpv (63.203) (130.414) - (193.617) (246.937)
(-) Despesas com vendas (16.765) (25.981) - (42.746) (60.784)
Margem Bruta 22.577 19.616 - 42.193 57.763
Despesas Administrativas/outras - - (33.803) (33.803) (42.324)
Resultado equivaléncia - - (1.423) (1.423) -

Resultado financeiro - - 32.358 32.358 18.268
Impostos sobre o lucro - - (20.606) (20.606) (20.744)
Participacdo dos minoritarios - - - - (66)
Lucro Liquido - - - 18.719 12.897
Saldo em 31/12/09 Produtos de Fashion Corporativo  Controladora Controladora

Consumo

Receita Liquida 92.328  159.451 - 251.779 287.907
() cpv (58.218) (113.718) - (171.936) (194.085)
(-) Despesas com vendas (12.583) (24.447) - (37.030) 47.477)
Margem Bruta 21.527 21.286 - 42.813 46.345
Despesas Administrativas/outras - - (19.611) (19.611) (24.633)
Resultado equivaléncia - - (579) (579) -

Resultado financeiro - - (20.968) (20.968) (11.982)
Impostos sobre o lucro - - (26.897) (26.897) (26.401)
Participagdo dos minoritarios - - - - 44
Lucro Liquido - - - (25.242) (16.627)
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7. Atividades do emissor / 7.3 - Producao/comercializacdo/mercados

A controladora Mundial possui dois parques industriais, localizados nas cidades de Gravatai e
Caxias do Sul, no estado do Rio Grande do Sul, e um em Guarulhos, no estado de S&o Paulo,
onde opera a planta de esmaltes, através de sua controlada, o Laboratdrio Avamiller Ltda.

A Unidade de Gravatai atua no segmento de Produtos de Consumo, produzindo produtos
voltados para a linha de cuidados pessoais de uso profissional e doméstico. Séo tesouras,
alicates para cuticulas e unhas, cortadores e pingas que tém presenca certa nas maos das
pessoas que exigem qualidade, design e seguranga. Atualmente esta unidade conta com 949
funcionarios ativos e representa 44% do faturamento da Mundial.

A Unidade de Caxias do Sul atua no segmento Fashion, produzindo elementos decorativos
para confec¢bes sob a marca Eberle, com uma infinidade de aviamentos para a inddstria da
confeccdo/moda, com mais de 60% de participacdo no mercado nacional. Seus produtos e
servigos acompanham as tendéncias internacionais. Seu parque industrial conta com uma das
maiores instalagfes de galvanoplastia automatizada do pais, onde séo produzidos mais de 400
milhdes de pecas por més, entre botdes, ilhoses, enfeites e fivelas. Atualmente esta unidade
conta com 945 funcionarios ativos e representa 48% do faturamento da Mundial.

PAGINA: 33 de 152



Formulario de Referéncia - 2011 - MUNDIAL S.A. - PRODUTOS DE CONSUMO Verséo : 1
7. Atividades do emissor / 7.4 - Principais clientes
MUNDIAL - PRODUTOS DE CONSUMO
Total Faturamento Liquido-MI
Cdédigo Cliente [Descricéo Cliente Valor Liquido %
050306471 ETILUX INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 76.391.409,44 74,79%
76.391.409,44 74,79%

MUNDIAL - FASHION

N&o ha Clientes responsaveis por mais de 10% da Receita Liquida total.
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7. Atividades do emissor / 7.5 - Efeitos da regulacéo estatal

N&o apresenta.
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7. Atividades do emissor / 7.6 - Receitas relevantes no exterior

A Companhia exportou no exercicio de 2010, 6,4% da receita liquida total, tendo como seus

principais clientes no mercado externo os paises, USA, México, Franca, Portugal, Inglaterra,
Israel, Ardbia Saudita, Australia e Japao.

Principais produtos que exporta:

Botdes, Tesouras, Rebites, Facas e Artigos de Manicure.
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7. Atividades do emissor / 7.7 - Efeitos da regulacédo estrangeira

N&o apresenta.
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7. Atividades do emissor / 7.8 - Politicas socioambientais

Nao ha outras rela¢des de longo prazo mantidas pela Companhia com érgaos
governamentais, nacionais ou estrangeiros.
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7. Atividades do emissor / 7.9 - Outras inf. relev. - Atividades

Todas as atividades do emissor jaA foram descritas nos itens anteriores deste
formulario, ndo possuindo outras informacgdes relevantes.
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8. Negdcios extraordinarios / 8.1 - Aquisicao/alienacao ativo relevante

A Mundial S/A - Produtos de Consumo, com sede localizada no Estado de S&o Paulo, € uma empresa
de capital aberto, constituida em abril de 1896, resultado da incorporacao da Zivi S/A Cutelaria e das
operacdes da Eberle S/A. A reunido dos negocios destas duas empresas resultou numa nova
companhia, com novos campos de agdo e voltada para desenvolvimento de suas marcas, tanto no
Brasil quanto no exterior. A controladora Mundial possui dois parques industriais, localizados nas
cidades de Gravatai e Caxias do Sul, no estado do Rio Grande do Sul, e um em Guarulhos, no estado
de Sé&o Paulo, onde opera a planta de esmaltes, através de sua controlada, o Laboratorio Avamiller
Ltda.

A Unidade de Gravatai atua no segmento de Produtos de Consumo, produzindo produtos voltados
para a linha de cuidados pessoais de uso profissional e doméstico.

Sao tesouras, alicates para cuticulas e unhas, cortadores e pingas que tém presenca certa nas maos
das pessoas que exigem qualidade, design e seguranca. Atualmente esta unidade conta com 1.032
funcionarios ativos e representa 44% do faturamento da Mundial.

A Unidade de Caxias do Sul atua no segmento Fashion, produzindo elementos decorativos para
confecgcbes sob a marca Eberle, com uma infinidade de aviamentos para a indistria da
confeccdo/moda, com mais de 60% de participacdo no mercado nacional. Seus produtos e servigos
acompanham as tendéncias internacionais. Seu parque industrial conta com uma das maiores
instalagBes de galvanoplastia automatizada do pais, onde sdo produzidos mais de 400 milhdes de
pecas por més, entre botbes, ilhoses, enfeites e fivelas. Atualmente esta unidade conta com 934
funcionarios ativos e representa 48% do faturamento da Mundial.

Participacdes diretas e indiretas que a Companhia detém em empresas no pais e exterior:

% de participacao

Direta Indireta
Eberle Equipamentos e Processos S.A. 100,00
Mundial Inc. (c) 100,00
Mundial Personal Care (a) (d) 100,00
Eberle Agropastoril S.A. 100,00
Monte Magré S.A. 100,00
Companhia Florestal Zivi-Hercules 99,74
Mundial Europa (a) 90,00
Mundial Distribuidora de Produtos de Consumo Ltda (d) 99,00 1,00
Laboratério Avamiller Ltda. (b) 99,00 1,00
Mundial Argentina S.A.(a) 96,91 3,09
Mundial Asia (a) 100,00
Mundial Co (c) 70%
Eberle Bellini S.A. 99,88

* Refere-se a participacao detida pela controlada direta.
(a) Empresas controladas no exterior

(b) Investimento adquirido em 31 de maio de 2009.

(c) Investimento adquirido em 04 de agosto de 2009.

(d) Investimentos realizados em 2010
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8. Negodcios extraordinarios / 8.2 - Alteracdes na conducao de negdcios

ORGANOGRAMA SOCIETARIO - 2011

Mundial S/A

88.610.191/0001-54

Mundial Europe
90%

Cia Florestal ZH S.A
99,74%
87.041.851/0001-60

Eberle Equip. e Proc. S.A
100%
90.770.713/000-48

Laboratério Avamiller Ltda
99%
62.823.752/0001-00

Mundial Distribuidora de
Prod. de Cons. Ltda
99%
12.744.404/0001-79

Mundial Argentina S.A.
96,91%

Eberle Bellini S.A
99,88%
88.625.694/0001-01

Mundial INC.
100%

Mundial Argentina S.A
3,09%

Monte Magré S.A
100%
89.820.765/0001-81

Laboratério Avamiller Ltda
1%
62.823.752/00001-00

Mundial Distribuidora de
Prod. de Cons. Ltda
1%
12.744.404/0001-79

Eberle Agropastorial S.A
100%
88.889.910/0001-18

Mundial Asia Ltd.
100%

Mundial Personal Care
100%

Mundial Co Ltd.
70%

Versdo: 1
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8. Negdcios extraordinarios / 8.3 - Contratos relevantes

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

No ano de 2010/2009 a Companhia realizou as seguintes aquisi¢des:

* Aquisicao do Laboratério Avamiller Ltda. (IMPALA), com sede em Guarulhos, estado de Sdo Paulo; em 2009;

* Aquisicdo da participacao integral na Mundial Inc., com sede em Walpole, USA., em 2009;

* Abertura da controlada Mundial Personal Care em Miami — USA., em 2010;

* Abertura da Distribuidora Mundial de produtos de Consumo em ltatiaia, estado do Rio de Janeiro, em dezembro de 2010;
» A Companhia concluiu o processo de adjudicacéo, pelo Estado do Rio Grande do Sul, de imével da Companhia, no
ambito do Decreto n° 47.301/2010, localizado em Caxias do Sul a Rua Dom José Barea, s/n, matriculas N° 861, 1500 e
4130, pelo valor avaliado de R$ 30.060.000,00 (Trinta milhdes e sessenta mil reais), gerando reducdo da divida com esse
Orgao.
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MARCAS E PATENTES NACIONAIS E INTERNACIONAIS
TOTAL DE MARCAS E PATENTES
230

o DESCRIGAO . ) p EVENTOS QUE | CONSEQUENCIA DA

N°. REGISTRO Do ATIVO CLASSE | TERRITORIO ATINGIDO TIPO DEPOSITO CONCESSAO VALIDADE PODEM PERDA DOS
PERDA DO DIREITO
65/1383 MARCA 08 AFRICA DO SUL MUNDIAL (MISTA) 05/04/1965 | 23 dezembro, 1965 5 abril, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
65/3371 MARCA 08 AFRICA DO SUL QUATRO ASES (FIGURATIVA) 17/08/1965 22 junho, 1966 17 agosto, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
77/5082 MARCA 26 AFRICA DO SUL EBERLE (NOMINATIVA) 14/11/1977 11 julho, 1980 14 novembro, 2017 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AQ USO
PERDA DO DIREITO
91/10608 MARCA 07 AFRICA DO SUL EBERLE (NOMINATIVA) 13/12/1991 1 marco, 1994 13 dezembro, 2011 | NAO RENOVAGCAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
842030 MARCA 08 ALEMANHA MUNDIAL (MISTA) 16/09/1975 26 maio, 1995 31 maio, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1048689 MARCA 08 ALEMANHA QUATRO ASES (FIGURATIVA) 10/11/1982 20 maio, 1983 30 novembro, 2012 | NAO RENOVAGCAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1153100 MARCA 07 ALEMANHA EBERLE (NOMINATIVA) 24/05/1989 | 29 janeiro, 1990 31 maio, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
302008055059 MARCA 08 ALEMANHA MUNDIAL (MISTA) - logo novo 15/08/2008 | 24 marco, 2009 31 agosto, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
2118713 MARCA 07 ARGENTINA EBERLE (MISTA) 25/03/1980 3 junho, 1980 5 outubro, 2016 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
2118712 MARCA 26 ARGENTINA EBERLE (MISTA) 25/03/1980 | 16 novembro, 1982 | 5 outubro, 2016 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
2265402 MARCA 08 ARGENTINA MUNDIAL QUATRO ASES (MISTA) 29/07/1985 6 maio, 1987 29 dezembro, 2018 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1983818 MARCA 26 ARGENTINA EBERLE (NOMINATIVA) 15/12/1992 | 28 fevereiro, 1994 22 junho, 2014 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
2187348 MARCA 08 ARGENTINA MUNDIAL 4 ASES (MISTA) 21/05/2007 | 11 outubro, 2007 11 outubro, 2017 | NAO RENOVAGCAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
2228749 MARCA 08 ARGENTINA RED DOT (MISTA) 06/06/2007 28 abril, 2008 28 abril, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1589224 MARCA 08 ARGENTINA MUNDIAL 4 ASES (FIGURATIVA) 2 24 fevereiro, 1964 |24/1/2006 (RENOVADA)| NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
A277183 MARCA 08 AUSTRALIA MUNDIAL (MISTA) 27/03/1974 | 10 dezembro, 1975 27 marco, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
A277184 MARCA 08 AUSTRALIA QUATRO ASES (FIGURATIVA) 27/03/1974 | 10 dezembro, 1975 27 marco, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
B316420 MARCA 07 AUSTRALIA EBERLE (NOMINATIVA) 10/03/1978 | 10 marco, 1978 10 marco, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1255860 MARCA 08 AUSTRALIA MUNDIAL (MISTA) - logo novo 07/08/2008 2 junho, 2010 7 agosto, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
249214 MARCA 08 AUSTRIA MUNDIAL (MISTA) - logo novo 05/08/2008 | 28 fevereiro, 2009 | 28 fevereiro, 2019 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
59779 MARCA 07,08 BENELUX MUNDIAL (MISTA) 09/06/1969 | 30 setembro, 1969 | 20 setembro, 2019 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
59778 MARCA 07,08 BENELUX QUATRO ASES (FIGURATIVA) 09/06/1969 | 20 setembro, 1979 | 20 setembro, 2019 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
464873 MARCA 07 BENELUX EBERLE (NOMINATIVA) 16/06/1989 16 junho, 1989 16 junho, 2009 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
0856399 MARCA 08 BENELUX MUNDIAL (MISTA) - logo novo 19/08/2008 | 19 agosto, 2008 19 agosto, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
55589-A MARCA 08 BOLIVIA EBERLE (NOMINATIVA) 25/07/1978 | 14 dezembro, 1978 | 15 dezembro, 2008 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
55588-A MARCA 09 BOLIVIA EBERLE (NOMINATIVA) 27/07/1978 | 14 dezembro, 1978 | 14 dezembro, 2008 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
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MARCAS E PATENTES NACIONAIS E INTERNACIONAIS
TOTAL DE MARCAS E PATENTES
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o DESCRIGAO . ) p EVENTOS QUE | CONSEQUENCIA DA
N°. REGISTRO Do ATIVO CLASSE | TERRITORIO ATINGIDO TIPO DEPOSITO CONCESSAO VALIDADE PODEM PERDA DOS
PERDA DO DIREITO
65/1383 MARCA 08 AFRICA DO SUL MUNDIAL (MISTA) 05/04/1965 | 23 dezembro, 1965 5 abril, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
81620-C MARCA 08 BOLIVIA MUNDIAL (NOMINATIVA) 25/10/1999 | 12 setembro, 2000 | 12 setembro, 2010 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
81129-C MARCA 08 BOLIVIA QUATRO ASES (FIGURATIVA) 25/10/1999 | 23 agosto, 2000 23 agosto, 2010 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
118934-C MARCA 08 BOLIVIA EBERLE (MISTA) 02/06/2008 5 maio, 2009 5 maio, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
118933-C MARCA 08 BOLIVIA MUNDIAL (MISTA) - logo novo 02/06/2008 5 maio, 2009 5 maio, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
3822931 MARCA 08.10/20/40 BRASIL EBERLE (NOMINATIVA) 01/01/1901 | 26 setembro, 1968 | 26 setembro, 2018 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
6315771 MARCA 08.40 BRASIL OSSINHO (FIGURATIVA) 10/01/1933 25 maio, 1976 __[/05/2006 (PRORROGAD| NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
5006740 MARCA 20 BRASIL EBERLE (NOMINATIVA) 24/09/1943 | 24 setembro, 1943 | 24 setembro, 2018 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
5006759 MARCA 26 BRASIL EBERLE (NOMINATIVA) 24/09/1943 | 24 setembro, 1943 | 24 setembro, 2018 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
3638049 MARCA 08.10/20/40 BRASIL MUNDIAL AGUIA (MISTA) 17/04/1962 | 27 outubro, 1967 27 outubro, 2017 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
4019725 MARCA 08.40 BRASIL QUATRO ASES (FIGURATIVA) 16/08/1962 | 18 fevereiro, 1970 | 18 fevereiro, 2010 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
22/7/2008 - j& PERDA DO DIREITO
3779718 MARCA 07,15 E 60 BRASIL EBERLE (NOMINATIVA) 22/07/1968 22 julho, 1978 autorizamos a NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
3772748 MARCA 14 BRASIL EBERLE (NOMINATIVA) 11/12/1968 8 julho, 1968 8 julho, 2008 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
2323354 MARCA 08.10/40 BRASIL MUNDIAL (MISTA) 27/06/1977 23 maio, 1978 23 maio, 2008 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
7559526 MARCA 20 BRASIL E-EBERLE (MISTA) 23/12/1980 | 12fevereiro, 1983 | 12 fevereiro,2013 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
811438767 MARCA 08.40 BRASIL MUNDIAL CORTE LASER (MISTA) 16/01/1984 | 4fevereiro, 2003 |04 de fevereiro de 2013| NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
812920350 MARCA 3 BRASIL TIRESMALT 16/10/1986 | 16 agosto, 1998 16 agosto, 2008 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
820302449 MARCA 8 BRASIL E-EBERLE (MISTA) 01/10/1997 4 julho, 2000 4julho, 2010 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
820388351 MARCA 8 BRASIL PONTO VERMELHO (NOMINATIVA) 13/11/1997 20 marco, 2001 20 margo, 2011 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
821968050 MARCA 08.40 BRASIL MUNDIAL SERIES 1 (NOMINATIVA) 08/09/1999 | 2dezembro,2003 | 2dezembro,2013 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
821968068 MARCA 08.40 BRASIL MUNDIAL SERIES 5300 (NOMINATIVA) 08/09/1999 | 2dezembro,2003 | 2dezembro,2013 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
821968041 MARCA 08.40 BRASIL MUNDIAL SERIES 5500 (NOMINATIVA) 08/09/1999 | 2dezembro,2003 | 2dezembro, 2013 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
821968190 MARCA 08.40 BRASIL MUNDIAL SERIES 5600 (NOMINATIVA) 08/09/1999 | 14 outubro, 2003 14 outubro, 2013 | NAO RENOVAGCAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
822103869 MARCA 8 BRASIL MUNDIAL CLASSIC (NOMINATIVA) 07/10/1999 | 13 outubro, 2004 13 outubro, 2014 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
822142996 MARCA 16.30 BRASIL RED DOT (NOMINATIVA) 26/10/1999 | 8 dezembro, 2007 AGUARDANDO NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
825426170 MARCA 44 BRASIL CLUBE DO ALICATE (NOMINATIVA) 09/04/2003 15 maio, 2007 15 maio, 2017 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO

Versdo: 1

PAGINA: 45 de 152



Formulario de Referéncia - 2011 - MUNDIAL S.A. - PRODUTOS DE CONSUMO

9. Ativos relevantes / 9.1 - Outros bens relev. ativo nao circulante

MARCAS E PATENTES NACIONAIS E INTERNACIONAIS
TOTAL DE MARCAS E PATENTES
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PERDA DO DIREITO
65/1383 MARCA 08 AFRICA DO SUL MUNDIAL (MISTA) 05/04/1965 | 23 dezembro, 1965 5 abril, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
825427177 MARCA 44 BRASIL CLUBE DO ALICATE MUNDIAL (MISTA) 10/04/2003 | 8 setembro, 2009 8 setembro, 2019 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
826692800 MARCA 37 BRASIL MUNDIAL (NOMINATIVA) 13/07/2004 20 julho, 2010 20 julho, 2020 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
826816843 MARCA 8 BRASIL OSSINHO (FIGURATIVA) 14/08/2004 | 28 outubro, 2008 28 outubro, 2018 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
826816860 MARCA 8 BRASIL QUATRO ASES (FIGURATIVA) 18/08/2004 | 28 outubro, 2008 28 outubro, 2018 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
827645368 MARCA 3 BRASIL KYOS (NOMINATIVA) 02/08/2005 | 26 dezembro, 2007 | 26 dezembro, 2017 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
827657064 MARCA 8 BRASIL KYOS (MISTA) 09/08/2005 | 26 dezembro, 2007 | 26 dezembro, 2017 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
827944900 MARCA 8 BRASIL EBERLE (MISTA) 17/11/2005 | 12 fevereiro, 2008 | 12fevereiro, 2018 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
827993587 MARCA 10 BRASIL MUNDIAL QUATRO ASES (MISTA) 09/12/2005 | 19 fevereiro, 2008 | 19 fevereiro, 2018 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
827993544 MARCA 21 BRASIL MUNDIAL QUATRO ASES (MISTA) 09/12/2005 | 9 dezembro, 2008 | 9 dezembro, 2018 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
828013144 MARCA 16 BRASIL EBERLE (MISTA) 12/12/2005 | 6 fevereiro, 2008 6 fevereiro, 2018 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
828723575 MARCA 2 BRASIL EBERLE (MISTA) 06/09/2006 21 julho, 2009 21 julho, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
828723583 MARCA 4 BRASIL EBERLE (MISTA) 06/09/2006 21 julho, 2009 21 julho, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
828747482 MARCA 9 BRASIL EBERLE (MISTA) 28/09/2006 21 julho, 2009 21 julho, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
829068554 MARCA 8 BRASIL PONTO VERMELHO (FIGURATIVA) 3 abril, 2007 18 maio, 2010 18 maio, 2020 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
829704248 MARCA 26 BRASIL KROMA (NOMINATIVA) 02/05/2008 | 24 agosto, 2010 24 agosto, 2020 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
901038075 MARCA 16 BRASIL SPOT EBERLE FASHION 10/07/2008 | 23 novembro, 2010 | 23 novembro, 2020 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
901040258 MARCA 16 BRASIL SPOT EBERLE FASHION 11/07/2008 | 23 novembro, 2010 | 23 novembro, 2020 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
829919953 MARCA 45 BRASIL DNA - DESIGNER NAME AUTHENTICATION | 18/08/2008 | 14 dezembro, 2010 | 14 dezembro, 2020 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
7570422 MARCA 20.20 BRASIL MUNDIAL AGUIA (MISTA) 2 27 outubro, 1977 27 outubro, 2017 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
3875679 MARCA 08.40 BRASIL QUATRO ASES (FIGURATIVA) 2 24 dezembro, 1968 | 24 dezembro, 2008 | NAO RENOVAGCAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
825610940 MARCA 03 BRASIL IMPALA EXPRESS 21/07/2003 19 junho, 2007 19 junho, 2017 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
821491601 MARCA 03 BRASIL IMPALA KIDS 13/07/1999 | 16 setembro, 2003 | 16 setembro, 2013 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
826021301 MARCA 03 BRASIL IMPALA COSMETICOS 18/12/2003 24 julho, 2007 24 julho, 2017 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
828377057 MARCA 03 BRASIL IMPALA THERAPY 22/05/2006 | 14 dezembro, 2010 | 14 dezembro, 2020 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
824703324 MARCA 03 BRASIL IMPALA CHROME 19/07/2002 24 abril, 2007 24 abril, 2017 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
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PERDA DO DIREITO
65/1383 MARCA 08 AFRICA DO SUL MUNDIAL (MISTA) 05/04/1965 23 dezembro, 1965 5 abril, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
004095197 MARCA 03 BRASIL IMPALA 19/02/1971 19 fevereiro, 1981 19 fevereiro, 2011 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
818084952 MARCA 03 BRASIL PELLE A PELLE 16/11/1994 23 junho, 1998 23 junho, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
003605191 MARCA 03 BRASIL FASANO 16/02/1962 28 agosto, 1967 28 agosto, 2017 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
818688939 MARCA 03 BRASIL Marca figurativa desenho méo 17/08/1995 18 novembro, 1997 18 novembro, 2017 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
820517453 MARCA 03 BRASIL DEDINHOS 26/02/1998 31 outubro, 2000 31 outubro, 2010 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
820532622 MARCA 03 BRASIL TITANIC 04/03/1998 4 julho, 2000 4 julho, 2010 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
812920350 MARCA 03 BRASIL TIRESMALT 16/10/1986 16 agosto, 1988 16 agosto, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
205759 MARCA 08 CANADA MUNDIAL (MISTA) 20/03/1974 7 marco, 1975 7 marco, 2020 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
207525 MARCA 08 CANADA QUATRO ASES (FIGURATIVA) 20/03/1974 6 junho, 1975 6 junho, 2020 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
245160 MARCA 08 CANADA EBERLE (NOMINATIVA) 23/05/1980 23 maio, 1980 23 maio, 2025 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
740201 MARCA 08 CHILE MUNDIAL (MISTA) 20/07/1964 7 janeiro, 1965 23 novembro, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
740202 MARCA 08 CHILE QUATRO ASES (FIGURATIVA) 20/07/1964 7 janeiro, 1965 23 novembro, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
862408 MARCA 07 e 26 CHILE EBERLE (NOMINATIVA) 01/06/1978 23 novembro, 1978 [21/12/2008 (RENOVADA| NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
836471 MARCA 08 CHILE MUNDIAL (MISTA) Logo novo 04/06/2008 15 dezembro, 2008 15 dezembro, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
594402 MARCA 03 CHILE IMPALA 12/01/2001 18 abril, 2001 18 abril, 2011 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1150778 MARCA 26 CHINA EBERLE (NOMINATIVA) 01/02/1997 14 fevereiro, 1998 13 fevereiro, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1175361 MARCA 07 CHINA EBERLE (NOMINATIVA) 01/04/1997 15 maio, 1998 13 maio, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1223627 MARCA 08 CHINA MUNDIAL QUATRO ASES (MISTA) 17/07/1997 14 novembro, 1998 13 novembro, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
4309096 MARCA 08 CHINA QUATRO ASES (FIGURATIVA) 14/10/2004 21 abril, 2009 20 abril, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
4658944 MARCA 16 CHINA EBERLE (MISTA) 16/05/2005 14 setembro, 2008 13 setembro, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
4749504 MARCA 07 CHINA EBERLE (MISTA) 29/06/2005 21 abril, 2008 21 abril, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
4805846 MARCA 08 CHINA MUNDIAL (MISTA) 29/07/2005 7 abril, 2009 6 abril, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
4805843 MARCA 08 CHINA MUNDIAL FLEX (MISTA) 11/11/2005 7 abril, 2009 6 abril, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
72304 MARCA 08 CINGAPURA MUNDIAL (MISTA) 14/07/1977 14 julho, 1977 14 julho, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
72526 MARCA 08 CINGAPURA QUATRO ASES (FIGURATIVA) 03/08/1977 3 agosto, 1977 3 agosto, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AQ USO
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PERDA DO DIREITO
65/1383 MARCA 08 AFRICA DO SUL MUNDIAL (MISTA) 05/04/1965 | 23 dezembro, 1965 5 abril, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
T08/11818H MARCA 08 CINGAPURA MUNDIAL (MISTA) - logo novo 29/08/2008 | 29 agosto, 2008 29 agosto, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
98350 MARCA 08 COLOMBIA MUNDIAL (NOMINATIVA) 13/07/1977 | 7 setembro, 1982 7 setembro, 2012 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
144048 MARCA 07 COLOMBIA EBERLE (NOMINATIVA) 25/02/1992 | 10 dezembro, 1993 | 9 dezembro, 2013 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
147738 MARCA 26 COLOMBIA EBERLE (NOMINATIVA) 25/02/1992 | 14 fevereiro, 1993 | 14 fevereiro, 2014 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
373798 MARCA 08 COLOMBIA EBERLE (MISTA) 26/08/2008 | 27 fevereiro, 2009 | 27 fevereiro, 2019 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
384938 MARCA 08 COLOMBIA MUNDIAL (MISTA) - logo novo 26/08/2008 27 julho, 2009 27 julho, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
2306660 MARCA 03 COMUNIDADE EUROPEIA IMPALA 16/07/2001 16 junho, 2003 16 julho, 2011 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
71415 MARCA 26 COSTARICA EBERLE (NOMINATIVA) 20/06/1989 | 23 janeiro, 1990 23 janeiro, 2020 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
163599 MARCA 08 COSTARICA MUNDIAL (MISTA) 10/11/2004 | 3 novembro, 2006 | 3novembro,2016 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
160291 MARCA 08 COSTARICA QUATRO ASES (FIGURATIVA) 10/11/2004 7_julho, 2006 7 julho, 2016 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
184452 MARCA 08 COSTARICA MUNDIAL (MISTA) - logo novo 13/06/2008 | 21 janeiro, 2009 21 janeiro, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
34531970 MARCA 08 DINAMARCA MUNDIAL (MISTA) 06/11/1970 | 2 setembro, 1970 | 6novembro,2010 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
VA200803141 MARCA 08 DINAMARCA MUNDIAL (MISTA) - logo novo 14/08/2008 | 27 fevereiro, 2009 | 27 fevereiro, 2019 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
894-08 MARCA 26 EQUADOR EBERLE (NOMINATIVA) 30/04/2007 | 18 dezembro, 2008 | 18 dezembro, 2017 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
895-08 MARCA 08 EQUADOR MUNDIAL QUATRO ASES (MISTA) 30/04/2007 | 18 dezembro, 2008 | 18 dezembro, 2017 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1384-08 MARCA 21 EQUADOR MUNDIAL QUATRO ASES (MISTA) 30/04/2007 | 10 janeiro, 2008 10 janeiro, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
693408 MARCA 08 ESPANHA MUNDIAL QUATRO ASES (MISTA) 10/11/1972 | 15 novembro, 1976 | 10 novembro, 2012 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1510275 MARCA 26 ESPANHA EBERLE (NOMINATIVA) 07/07/1989 7_julho, 1989 7 julho, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
2841060 MARCA 08 ESPANHA MUNDIAL (MISTA) - logo novo 13/08/2008 | 13 agosto, 2008 13 agosto, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
750102 MARCA 23 EUA MUNDIAL (MISTA) 15/09/1961 28 maio, 1963 28 maio, 2013 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
751223 MARCA 23 EUA QUATRO ASES (FIGURATIVA) 27/12/1961 18 junho, 1963 18 junho, 2013 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1209511 MARCA __)7,08,14,21, 2 EUA EBERLE (NOMINATIVA) 17/08/1979 | 21 setembro, 1982 | 21 setembro, 2012 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
2545240 MARCA 08 EUA RED DOT (NOMINATIVA) 10/02/2000 5 marco, 2002 5 marco, 2012 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
04-2008-010720 MARCA 08 FILIPINAS MUNDIAL (MISTA) - logo novo 04/09/2008 | 30 marco, 2009 30 marco, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
245049 MARCA 08 FINLANDIA MUNDIAL (MISTA) 04/09/2008 | 13 margo, 2009 13 marco, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
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65/1383 MARCA 08 AFRICA DO SUL MUNDIAL (MISTA) 05/04/1965 | 23 dezembro, 1965 5 abril, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
92404648 MARCA 07,26 FRANGA EBERLE (NOMINATIVA) 07/02/1992 | 7 fevereiro, 1992 6 fevereiro, 2012 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
08/3575385 MARCA 08 FRANGA MUNDIAL (MISTA) - logo novo 15/05/2008 31 maio, 2008 31 agosto, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
153550 MARCA 08 GRECIA MUNDIAL (MISTA) - logo novo 22/10/2008 | 17 fevereiro, 2010 | 22 outubro, 2018 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
61096/459/133 MARCA 07 GUATEMALA EBERLE (NOMINATIVA) 22/08/1989 21 junho, 1990 20 junho, 2010 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
61097/460/133 MARCA 26 GUATEMALA EBERLE (NOMINATIVA) 22/08/1989 21 junho, 1990 20 junho, 2010 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
42018 MARCA 08 HONDURAS MUNDIAL (NOMINATIVA) 17/03/1980 19 julho, 1983 19 julho, 2013 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
42017 MARCA 08 HONDURAS QUATRO ASES (FIGURATIVA) 18/03/1980 19 julho, 1983 19 julho, 2013 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
A227 MARCA 08 HONG KONG QUATRO ASES (FIGURATIVA) 06/07/1977 6 julho, 1977 6 julho, 2012 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
300381104 MARCA 08 HONG KONG MUNDIAL QUATRO ASES (MISTA) 07/03/2005 19 abril, 2006 6 marco, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
418959 MARCA 08 INDONESIA MUNDIAL (MISTA) 02/04/1977 | 12 outubro, 1978 |5/11/2008 (RENOVADA)| NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
R00-2009-001494 MARCA 08 INDONESIA QUATRO ASES (FIGURATIVA) 02/04/1977 | 10 margo, 1979 | 21/2/2009 (RENOVADA)| NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
664408 MARCA 08 ITALIA MUNDIAL (MISTA) 04/10/1973 | 4 outubro, 1973 4 outubro, 2013 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1057133 MARCA 08 ITALIA QUATRO ASES (FIGURATIVA) 04/10/1973 3 marco, 1976 4 outubro, 2013 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
634371 MARCA 07,26 ITALIA EBERLE (NOMINATIVA) 07/02/1992 | 7 fevereiro, 1992 7 fevereiro, 2012 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1225198 MARCA 13 JAPAQ MUNDIAL (MISTA) 08/05/1974 | 7 outubro, 1976 7 outubro, 2006 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1262916 MARCA 13 JAPAQ QUATRO ASES (FIGURATIVA) 08/05/1974 6 abril, 1977 6 abril, 2017 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
5263387 MARCA 45 JAPAQ DNA - DESIGNER NAME AUTHENTICATION | 05/03/2009 | 4 setembro,2009 | 4 setembro,2019 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
103416 MARCA 08 JORDANIA MUNDIAL (MISTA) - logo novo 13/10/2008 | 10 agosto, 2009 13 outubro, 2018 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
119383 MARCA 08 LIBANO MUNDIAL (MISTA) - logo novo 2 15 novembro, 2008 | 15 novembro, 2023 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
M/075653 MARCA 08 MALASIA MUNDIAL (MISTA) 20/07/1977 20 julho, 1977 20 julho, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
M/75844 MARCA 08 MALASIA QUATRO ASES (FIGURATIVA) 04/08/1977 4_agosto, 1977 4 agosto, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
120683 MARCA 08 MEXICO MUNDIAL (MISTA) 29/08/1964 | 29 agosto, 1964 29 agosto, 2014 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
120391 MARCA 08 MEXICO QUATRO ASES (FIGURITIVA) 29/08/1964 | 29 agosto, 1964 29 agosto, 2014 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
476142 MARCA 07 MEXICO EBERLE (NOMINATIVA) 24/08/1994 | 24 agosto, 1994 24 agosto, 2014 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
976302 MARCA 08 MEXICO MUNDIAL QUATRO ASES (MISTA) 02/09/2005 | 14 margo, 2007 15 maio, 2016 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
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65/1383 MARCA 08 AFRICA DO SUL MUNDIAL (MISTA) 05/04/1965 | 23 dezembro, 1965 5 abril, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1141298 MARCA 45 MEXICO DNA - DESIGNER NAME AUTHENTICATION | 19/03/2009 | 3 fevereiro, 2010 19 marco, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
378822 MARCA 07 MEXICO EBERLE (NOMINATIVA) 14/06/1989 14 junho, 1989 14 junho, 2014 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
374596 MARCA 26 MEXICO EBERLE (NOMINATIVA) 14/06/1989 14 junho, 1989 14 junho, 2014 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1097043 MARCA 03 MEXICO IMPALA 15/06/2010 15 junho, 2010 15 junho, 2020 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
107750 MARCA 08 NOVA ZELANDIA MUNDIAL (MISTA) 29/03/1974 | 29 marco, 1974 29 marco, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
107751 MARCA 08 NOVA ZELANDIA QUATRO ASES (FIGURATIVA) 29/03/1974 | 29 marco, 1974 29 marco, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
216089 MARCA 07 NOVA ZELANDIA EBERLE (NOMINATIVA) 10/02/1992 | 10 fevereiro, 1992 | 10 fevereiro,2013 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
216088 MARCA 26 NOVA ZELANDIA EBERLE (NOMINATIVA) 10/02/1992 | 10 fevereiro, 1992 | 10 fevereiro,2013 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
789820 MARCA 08 NOVA ZELANDIA MUNDIAL (MISTA) - logo novo 22/05/2008 | 10 setembro, 2009 22 maio, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
179870-01 MARCA 08 PANAMA MUNDIAL (MISTA) 19/03/2009 | 4 fevereiro, 2010 19 marco, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
37610 MARCA 26 PANAMA EBERLE (NOMINATIVA) 22/01/1985 | 3 outubro, 1985 3 outubro, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
179871-01 MARCA 08 PANAMA EBERLE (MISTA) 19/03/2009 | 16 novembro, 2009 | 19 marco, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
293304 MARCA 08 PARAGUAI MUNDIAL (MISTA) 31/07/1965 | 10 dezembro, 1965 | 3 outubro, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
293305 MARCA 08 PARAGUAI QUATRO ASES (FIGURATIVA) 31/07/1965 | 10 dezembro, 1965 | 3 outubro, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
305258 MARCA 07 PARAGUAI EBERLE (NOMINATIVA) 10/12/1976 | 23 marco, 1977 23 marco, 2017 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
305257 MARCA 08 PARAGUAI EBERLE (NOMINATIVA) 10/12/1976 | 23 marco, 1977 23 marco, 2017 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
305396 MARCA 26 PARAGUAI EBERLE (NOMINATIVA) 10/12/1976 13 julho, 1977 _ |13/7/2007 (RENOVADA)| NAO RENOVAGCAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
308524 MARCA 08 PARAGUAI EBERLE SOLUTION (MISTA) 26/02/2007 | 18 marco, 2008 18 marco, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
323568 MARCA 08 PARAGUAI MUNDIAL 4 ASES 26/02/2007 | 9 setembro, 2009 | 9 setembro, 2019 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
320410 MARCA 03 PARAGUAI IMPALA 19/07/2002 24 abril, 2009 24 abril, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
10436 MARCA 08 PERU MUNDIAL (MISTA) 31/01/1967 | 31 janeiro, 1967 31 janeiro, 2012 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
10435 MARCA 08 PERU QUATRO ASES (FIGURATIVA) 31/01/1967 | 31 janeiro, 1967 31 janeiro, 2012 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
97751 MARCA 07 PERU EBERLE (NOMINATIVA) 20/02/1992 11 junho, 1992 11 junho, 2012 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
97752 MARCA 26 PERU EBERLE (NOMINATIVA) 20/02/1992 11 junho, 1992 11 junho, 2012 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
147861 MARCA 08 PERU EBERLE (MISTA) 10/06/2008 | 23 fevereiro, 2009 | 23 fevereiro, 2019 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
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65/1383 MARCA 08 AFRICA DO SUL MUNDIAL (MISTA) 05/04/1965 | 23 dezembro, 1965 5 abril, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
155104 MARCA 08 PERU MUNDIAL (MISTA) - logo novo 2 18 junho, 2009 18 junho, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
154239 MARCA 08 PORTUGAL QUATRO ASES (FIGURATIVA) 26/03/1969 8 julho, 1970 8 julho, 2010 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
257066 MARCA 26 PORTUGAL EBERLE (NOMINATIVA) 30/07/1989 | 7 dezembro, 1992 | 7 dezembro,2012 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
257065 MARCA 07 PORTUGAL EBERLE (NOMINATIVA) 13/09/1989 | 7 dezembro, 1992 | 7 dezembro,2012 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
394272 MARCA 07,08 PORTUGAL MUNDIAL QUATRO ASES (MISTA) 03/10/2005 11 junho, 2008 11 julho, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
64687 MARCA 08 QUENIA MUNDIAL (MISTA) - logo novo 31/10/2008 | 9 setembro, 2009 31 outubro, 2018 | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
981426 MARCA 08 REINO UNIDO MUNDIAL (MISTA) 05/10/1971 | 5 outubro, 1978 5 outubro, 2016 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1388249 MARCA 07 REINO UNIDO EBERLE (NOMINATIVA) 15/06/1989 15 junho, 1989 15 junho, 2016 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1388250 MARCA 26 REINO UNIDO EBERLE (NOMINATIVA) 15/06/1989 15 junho, 1989 15 junho, 2016 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
171166 MARCA 08 REPUBLICA DOMINICANA MUNDIAL (MISTA) - logo novo 03/10/2008 | 15 dezembro, 2008 | 15 dezembro, 2018 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
372240 MARCA 08 SUIGA MUNDIAL (MISTA) 21/04/1969 21 abril, 1969 21 abril, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
372239 MARCA 08 SUIGA QUATRO ASES (FIGURATIVA) 21/04/1969 21 abril, 1969 21 abril, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
579329 MARCA 08 SUIGA MUNDIAL (MISTA) - logo novo 19/08/2008 | 18 novembro, 2008 | 19 agosto, 2018 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
KOR68609 MARCA 08 TAILANDIA MUNDIAL (MISTA) 14/10/1977 | 14 outubro, 1977 13 outubro, 2007 | NAO RENOVAGCAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
KOR69460 MARCA 08 TAILANDIA QUATRO ASES (FIGURATIVA) 14/10/1977 | 14 outubro, 1977 13 outubro, 2007 | NAO RENOVAGCAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1199980 MARCA 16 TAIWAN EBERLE (MISTA) 17/03/2005 | 16 marco, 2006 15 marco, 2016 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1201016 MARCA 07,08,16,21 TAIWAN MUNDIAL QUATRO ASES (MISTA) 17/03/2005 | 16 marco, 2006 15 marco, 2016 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
1199734 MARCA 07 TAIWAN EBERLE (MISTA) 07/06/2005 | 16 marco, 2006 15 marco, 2016 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
2009/12961 MARCA 08 TURQUIA MUNDIAL (MISTA) - logo novo 17/03/2009 | 31 marco, 2010 17 marco, 2019 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
7264351 MARCA 45 UNIAO EUROPEIA DNA - DESIGNER NAME AUTHENTICATION | 26/09/2008 | 12 janeiro,2010 | 26 setembro, 2018 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
283247 MARCA 08 URUGUAI MUNDIAL (MISTA) 23/07/1964 | 29 outubro, 1965 | 14 fevereiro,2016 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
279729 MARCA 08,21 URUGUAI QUATRO ASES (FIGURATIVA) 23/07/1964 4 julho, 1975 3 setembro, 2015 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
324118 MARCA 08, 26 URUGUAI EBERLE (NOMINATIVA) 03/08/1978 | 19 fevereiro, 1979 13 julho, 2010 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
279036 MARCA 10 URUGUAI QUATRO ASES (FIGURATIVA) 11/09/1984 | 19 agosto, 1985 19 agosto, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
417292 MARCA 26,07 URUGUAI EBERLE (NOMINATIVA) 12/06/2000 | 19 dezembro, 2000 | 19 dezembro, 2020 | NAO RENOVAGAO | EXCLUSIVO AO USO
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PERDA DO DIREITO
65/1383 MARCA 08 AFRICA DO SUL MUNDIAL (MISTA) 05/04/1965 23 dezembro, 1965 5 abril, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
337177 MARCA 03 URUGUAI IMPALA 18/12/2003 18 dezembro, 1990 25 marc¢o, 2012 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
51778 MARCA 08 VENEZUELA MUNDIAL (MISTA) 09/11/1964 3 agosto, 1966 3 agosto, 2016 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
51781 MARCA 08 VENEZUELA QUATRO ASES (FIGURATIVA) 09/11/1964 3 agosto, 1966 3/8/2006 (RENOVADA) | NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
96140 MARCA 06 VENEZUELA EBERLE (NOMINATIVA) 23/05/1978 17 outubro, 1980 17 outubro, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
96114 MARCA 07 VENEZUELA EBERLE (NOMINATIVA) 23/05/1978 16 outubro, 1980 16 outubro, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
96115 MARCA 26 VENEZUELA EBERLE (NOMINATIVA) 23/05/1978 16 outubro, 1980 16 outubro, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
102284-F MARCA 03 VENEZUELA IMPALA 01/01/1979 1junho, 1983 1 junho, 2008 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
153750 PATENTE Desenho Ind. AUSTRALIA CEPO 18/02/2003 19/11/2003 18 fevereiro, 2019 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO
CONFIGURAQAO APLICADA EM AFIADOR DE PERDA DO DIREITO
DI16200451-4 PATENTE Desenho Ind. BRASIL FACAS 01/03/2002 03/09/2002 1 marco, 2012 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
DI6300773-8 PATENTE Desenho Ind. BRASIL _ PINCA _ 21/03/2003 01/07/2003 21 marco, 2013 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO

CONFIGURACAO APLICADA ARMARIO
P/GUARDA DE ALICATES EM SALAO DE EPXECRL?JASR/%T?)IEI;g
DI6301091-7 PATENTE Desenho Ind. BRASIL BELEZA 10/04/2003 24/06/2003 10 abril, 2013 CADUCIDADE

CABO ALICATE FLEX PLUS (Config. Aplic.em PERDA DO DIREITO
DI6700427-0 PATENTE Desenho Ind. BRASIL cabo de alicate) 07/03/2007 07/08/2007 7 marco, 2017 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO
CONFIGURAQAO APLICADA EM ENFEITE PERDA DO DIREITO
DI6702441-6 PATENTE Desenho Ind. BRASIL TIPO TACHA 01/08/2007 12/02/2008 1 agosto, 2017 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
DI16702488-2 PATENTE Desenho Ind. BRASIL CONFIGURACAO APLICADA EM BOTAO 10/08/2007 26/02/2008 10 agosto, 2017 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
DI16702487-4 PATENTE Desenho Ind. BRASIL CONFIGURACAO APLICADA EM BOTAO 10/08/2007 24/06/2008 10 agosto, 2017 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
DI16702486-6 PATENTE Desenho Ind. BRASIL CONFIGURACAO APLICADA EM BOTAO 10/08/2007 29/04/2008 10 agosto, 2017 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO
CONFIGURAQAO APLICADA EM TESOURA PERDA DO DIREITO
DI6702568-4 PATENTE Desenho Ind. BRASIL (Tesoura Concept) 17/08/2007 24/06/2008 17 agosto, 2017 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO
Configuragéo aplicada a botdo de presséao PERDA DO DIREITO
DI6703482-9 PATENTE Desenho Ind. BRASIL (BOTOLHOS) 01/11/2007 20/05/2008 1 novembro, 2017 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
DI16904873-8 PATENTE Desenho Ind. BRASIL Base de botéo (Idéia 1) 17/12/2009 10/08/2010 17 dezembro, 2019 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO
Base de botédo de cone maior com encaixe de PERDA DO DIREITO
DI6904871-1 PATENTE Desenho Ind. BRASIL presséo central (Ideia 2) 17/12/2009 10/08/2010 17 agosto, 2019 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO
Base de botdo de cone menor com encaixe de PERDA DO DIREITO
DI16904872-0 PATENTE Desenho Ind. BRASIL presséo central (Ideia 4) 17/12/2009 10/08/2010 17 dezembro, 2019 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO
CONFIGURAQAO APLICADA EM TESOURA PERDA DO DIREITO
200830006406.6 PATENTE Desenho Ind. CHINA (Tesoura Concept) 15/02/2008 16/07/2010 15 fevereiro, 2018 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO
CONFIGURAQAO APLICADA EM TESOURA PERDA DO DIREITO
Z1.200830006426.3 PATENTE Desenho Ind. CHINA (Tesoura Concept) 18/02/2008 30/09/2009 18 fevereiro, 2018 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
6,000,138 PATENTE PATENTE EUA TESOURA SOFTY 07/10/1992 08/02/2000 7 outubro, 2012 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
US D443,490 S PATENTE Desenho Ind. EUA TESOURA SOFTY 10/12/1999 12/01/2001 12 junho, 2015 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO
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9. Ativos relevantes / 9.1 - Outros bens relev. ativo nao circulante

MARCAS E PATENTES NACIONAIS E INTERNACIONAIS

TOTAL DE MARCAS E PATENTES
230

EVENTOS QUE

CONSEQUENCIA DA

N°. REGISTRO Dggi’?f\;/go CLASSE | TERRITORIO ATINGIDO TIPO DEPOSITO CONCESSAO VALIDADE PODEM PERDA DOS
PERDA DO DIREITO
65/1383 MARCA 08 AFRICA DO SUL MUNDIAL (MISTA) 05/04/1965 23 dezembro, 1965 5 abril, 2015 NAO RENOVACAO | EXCLUSIVO AO USO
CONFIGURAQAO APLICADA EM TESOURA PERDA DO DIREITO
581,758 PATENTE Desenho Ind. EUA (Tesoura Concept) 15/02/2008 02/12/2008 2 dezembro, 2022 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO
CONFIGURAQAO APLICADA EM TESOURA PERDA DO DIREITO
000883665-0001 PATENTE Desenho Ind. EUROPA (Tesoura Concept) 18/02/2008 14/05/2008 18 fevereiro, 2013 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO
PCT -DISPOSIQAO INTRODUZIDA EM ALICATE PERDA DO DIREITO
251585 PATENTE PATENTE MEXICO DE CUTICULA 10/07/2003 16/11/2007 10 julho, 2023 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO
PERDA DO DIREITO
244626 PATENTE PATENTE NOVA ZELANDIA TESOURA SOFTY 06/10/1992 11/08/1994 6 outubro, 2008 CADUCIDADE EXCLUSIVO AO USO

Versdo: 1
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9. Ativos relevantes / 9.1.a - Ativos imobilizados

Descricdo do bem do ativo imobilizado Pais de localizagao UF de localizacéo Municipio de localizagdo  Tipo de propriedade
IMOVEL - ADMINISTRACAO GRUPO RUA VISCONDE DE PELOTAS, 360 Brasil RS Porto Alegre Prépria

FABRICA MUNDIAL - Produtos de Consumo - Distrito Industrial - Gravatai Brasil RS GRAVATAI Prépria

IMOVEL COMERCIAL - RUA VISCONDE DE PELOTAS, 407/417 Brasil RS Porto Alegre Prépria

FABRICA MUNDIAL - FASHION Brasil RS Caxias do Sul Propria

IMOVEL - FUNDAQAO ABRAMO EBERLE/DEPOSTIO DE MATERIAIS RUA Brasil RS Caxias do Sul Propria

VEREADOR MARIO PEZZO

IMOVEL - POCO ARTESIANO 13 DE MAIO - CAXIAS DO SUL Brasil RS Caxias do Sul Propria

PAGINA: 54 de 152



Formulario de Referéncia - 2011 - MUNDIAL S.A. - PRODUTOS DE CONSUMO Versdo : 1

9. Ativos relevantes / 9.1.b - Ativos Intangiveis

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Informacdes dos ativos de Marcas e Patentes estdo demonstrados no quadro 9.1
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9. Ativos relevantes / 9.1.c - Participacao
em sociedades

Razéo social

CNPJ

Participacédo do
emisor (%)

Cia Florestal Zivi
Hércules

Eberle Agropastoril S/A

Eberle Equipamentos e

Processos S/A

Laboratério Avamiller
de Cosméticos Ltda

Monte Magre S/A
Mundial Argentina

Mundial Distribuidora
de Produtos de
Consumo

Mundial Europa

Mundial Inc

87.041.851/0001-60

88.889.910/0001-18

90.770.413/0001-48

62.823.752/0001-00

89.820.765/0001-81

12.744.404/0001-79

99,740000

100,000000

100,000000

99,000000

100,000000

96,910000

99,000000

90,000000

99,000000

Versdo: 1
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9. Ativos relevantes / 9.2 - Outras inf. relev. - Ativos Relev.

Ndo Ha
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10. Comentarios dos diretores / 10.1 - Condi¢fes financeiras/patrimoniais

Condic0Oes financeiras e patrimoniais gerais:

Para definir o ano de 2010 basta uma palavra: retomada. Apés a crise, ao final de 2008, que
marcou o cenario econdmico internacional até meados de 2009, a economia brasileira
demonstrou for¢a. O Produto Interno Bruto (PIB) brasileiro apresentou crescimento de 7,5%, a
renda aumentou e por consequiéncia, 0 consumo.

O crescimento da massa salarial e do crédito a pessoa fisica foi responsavel pelo forte
incremento do consumo das familias. Os nossos negdcios foram impulsionados por esta massa
consumidora, com aumento das vendas e ganhos de resultados. Esta tendéncia continua. O
comércio vem ampliando suas vendas desde maio de 2009 e a nossa trajetéria continuard a
ser beneficiada pela confiangca dos consumidores. Por isso, continuamos investindo no
aumento da nossa capacidade e inovacdo dos nossos produtos.

A retomada, entretanto, ndo marcou apenas o Brasil, mas o mundo. Com referéncia aos
custos, é preciso vislumbrar que o incremento do consumo, principalmente dos paises
emergentes (Asia), pressionou 0s precos internacionais das commodities metéalicas. As
cotacdes tém registrado recordes desde 2008, destaque para o cobre, niquel e o aluminio.

Mesmo diante dos desafios, é possivel classificar 0 ano de 2010 como o divisor de aguas dos
nossos negocios. A conjuntura de crise enfrentada nos anos anteriores nos levou a
reestruturacdo, com a busca pela reducdo de custos, o que compensou, em parte, a alta dos

insumos. A melhora dos nossos resultados € o atestado que a estratégia esta correta e
pretendemos continuar no mesmo caminho.

A divisdo Fashion abrange o segmento de elementos decorativos para confec¢cfes sob a marca
Eberle Fashion, produzindo aviamentos para a industria da confeccdo e moda, com mais de
60% de participagdo no mercado nacional. O parque industrial conta com uma das maiores
instalacbes de galvanoplastia automatizada do Pais, onde sdo produzidos mais de 400 milh&es
de pecas por més, entre botdes, ilhoses, enfeites e fivelas.

Apesar do cendrio positivo em termos gerais, existem algumas ameacas que precisam ser
apontadas: A principal delas é o aumento consideravel da importacdo de roupas prontas
provenientes da Asia. O crescimento verificado no setor de confecgdes é exponencial. A Unica
excecdo ainda é o setor de Jeans, justamente aquele no qual a Companhia concentra suas
atividades. Este setor é fortemente influenciado pela moda sendo assim extremamente
dinamico. Este fato torna o ingresso de produtos importados (jeans) mais dificil, porém merece
um acompanhamento constante. Em segundo lugar, a paridade cambial associada a
elevadissima carga tributaria tem reflexo fortemente negativo na capacidade competitiva da

Companbhia, fato alias aplicavel a todos os negdécios da Empresa.

Por outro lado, existem oportunidades interessantes tais como o crescimento da aplicacdo de
componentes de customizacgdo para industria coureiro calgadista bem como outros segmentos
de moda. De outra parte, a crescente demanda por customizacdo de objetos abre nichos de
mercado compativeis com as competéncias desta divisdo e que devem ser explorados no
curto prazo.

No segmento de consumo, a divisdo Personal Care fabrica produtos voltados para a linha de
cuidados pessoais de uso profissional e doméstico, como tesouras, alicates para cuticulas e
unhas, cortadores e pincas. Além disso, faz parte desta divisdo o Laboratorio Avamiller de
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Cosméticos Ltda., produtor de esmaltes e cremes da marca Impala, adquirido pela Mundial
S.A. em uma operacao que teve inicio em 2008.

Também nesta divisdo pairam ameacas dignas de nota. Também neste segmento,
notadamente em instrumentos de cuidados de pés e méos, a importagdo de itens sem
qualidade tem se revelado um grande desafio. A Companhia estd tomando as medidas
cabiveis para denunciar estas importacdes aparentemente fraudulentas as autoridades
competentes. Estas importagBes, combinadas com falsificacbes muitas vezes grosseiras tem
representado uma ameaca ao crescimento da Companhia.

De outra parte, o aquecimento verificado no mercado de cosméticos em geral e esmaltes em
particular tem oportunizado o ingresso de novos concorrentes no mercado. Ainda assim, a
marca Impala tem alcancado indices crescentes de penetracdo, todavia num ambiente de
crescente concorréncia.

Por outro lado o crescimento das classes C e D associado ao culto a estética e a vaidade da
mulher brasileira, tem proporcionado um impulso significativo das vendas de esmaltes. Para
atender esta demanda crescente a Companhia investiu fortemente em aumento de capacidade
estando preparada para atender a crescente demanda pelos seus produtos. Outro fator que
contribui para o crescimento da participagdo de mercado é a consolidacdo da distribuicdo
Impala/Mundial, aproveitando a sinergia entre as linhas de produtos das duas marcas e
reforgando a sua posig&o no ponto de venda. Finalmente, considerando a consolidagéo de uma
tendéncia langada pela Impala com sua Linha Matte Fluors de associar o consumo de esmaltes
as tendéncias de moda, a Companhia se encontra extremamente bem posicionada. A Mundial
pesquisa moda nas suas origens, tanto para sua Divisdo Fashion, quanto para a Divisdo de
Cuidados Pessoais, estando sempre na vanguarda em termos de tendéncias e colecfes.

Na divisdo Gourmet, estdo os produtos voltados para culinaria profissional e doméstica, tais
como facas, talheres, baixelas e utensilios domésticos. Além destas linhas, esta divisdo
também é responsavel pela producao e distribuicdo de facas profissionais para frigorificos e
acougues.

Esta diviséo esta estrategicamente apoiada em duas vertentes. A primeira, compreende 0s
produtos manufaturados no Brasil, tais como facas profissionais para frigorificos, acougues
hotéis e restaurantes. A segunda, de utilidades domesticas, abrange os produtos importados
por intermédio de um distribuidor licenciado exclusivo. Neste caso a Mundial se responsabiliza
pelo desenvolvimento e homologa;ao de fornecedores tornando possivel o desenvolvimento
das marcas a custos extremamente competitivos.

Finalizando esta apreciacdo sobre as condigbes patrimoniais e financeiras, vale destacar as
trés iniciativas de revitalizagdo da Companhia atualmente em implementacdo. A direcdo da
empresa vem empreendendo todos os esforcos no sentido de avancar na implementagcédo do
programa de amortizacdo acelerada da divida fiscal. Neste sentido, a Companhia vem
promovendo negociagBes com as autoridades fiscais competentes, tanto no dmbito Federal
quanto Estadual para viabilizar a alienacdo de imdveis ndo operacionais visando reverter o
produto da venda para a amortizagdo de passivos tributarios. De outra parte, conforme ja
divulgado, a Companhia esta ultimando os preparativos com vistas a emissdo de um
Eurobonus até o montante de US$ 100 milhGes com o objetivo de alongar a sua divida
financeira e financiar a sua expansdo. Por derradeiro, porém ndo menos importante, a
Companhia vem implementando programas de reducdo de custos que associados ao
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crescimento das vendas proporcionardo margens operacionais mais saudaveis e uma
consequente elevacdo na geracdo de caixa operacional (EBITDA)
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10. Comentarios dos diretores / 10.2 - Resultado operacional e financeiro

Os comentdrios referentes as condi¢cdes financeiras e patrimoniais e os resultados das
operacdes dos negdécios da Companhia ja foram apresentados no item anterior desta secao.
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10. Comentarios dos diretores / 10.3 - Efeitos relevantes nas DFs

N3o ocorreram durante o exercicio quaisquer eventos ou operacdes nao usuais com relacado a
Companhia ou suas atividades que tenham causado ou se espera que venham causar efeitos
relevantes nas Demonstracdes Financeiras.
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10. Comentarios dos diretores / 10.4 - Mudancas praticas cont./Ressalvas e énfases

Mudancas significativas ocorridas no periodo:

As demonstragGes contabeis da Companhia, individuais e consolidadas, até 31 de dezembro de 2009 eram
apresentadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, normas complementares da Comissdo de
Valores Mobilidrios (CVM), pronunciamentos técnicos do Comité de Pronunciamentos Contébeis emitidos até 31 de
dezembro de 2008 e disposicdes contidas na Lei das Sociedades por Acdes (BRGAAP).

A Companhia efetuou os ajustes da adocdo dos novos pronunciamentos técnicos para a adequacao ao padrao
internacional para os saldos em 31 de dezembro de 2010, realizando os respectivos ajustes retroativos sobre o
saldo de abertura em 1° de janeiro de 2009, para a apresentacdo dos saldos de 31 de dezembro de 2009 e 31 de
dezembro de 2010 em padrao comparativo, conforme requerido pelo Pronunciamento Técnico CPC 26.

Assim, as demonstracBes contdbeis consolidadas para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2010 e
comparativas com 31 de dezembro de 2009, sdo as primeiras demonstracfes apresentadas de acordo com o IFRS,
exceto quando a utilizagcdo da equivaléncia patrimonial para avaliacdo de investimentos, requerida do Brasil pela
legislacao societaria.

Ajustes aos CPC na data de transi¢éo

Descricdo das principais diferencas entre IFRS e BRGAAP que afetaram as demonstragdes contdbeis da
Companhia:

Revisao de vidas Uteis em controlada do exterior

O Pronunciamento Técnico CPC 27 e ICPC 10 determina a obrigatoriedade da avaliagdo das vidas Uteis estimadas
e valor residual dos itens registrados no ativo permanente, a fim de que sejam ajustados os critérios utilizados para
a determinacao da vida util estimada e o célculo da depreciagdo e amortizacdo. Essa revisao e respectivos ajustes
foram efetuados pela Companhia no exercicio de 2009, sendo que sua controlada do exterior, Mundial Argentina,
efetuou a referida revisdo somente em 2010.

Ativos ndo circulantes mantidos para venda:

De acordo com o Pronunciamento Técnico CPC 31 - Ativo Ndo Circulante Mantido para Venda e Operagdo
Descontinuada, um ativo nado circulante deve ser classificado em conta especifica de ativo mantido para venda se o
seu valor contabil ira ser recuperado, principalmente, por meio de transacédo de venda. Assim, considerando que a
Companhia é detentora de prédios e terrenos, localizados em Caxias do Sul e em Porto Alegre e para os quais a
Companhia mantém negociagdo para venda, esses bens foram reclassificados para uma conta de ativo nédo
circulante, denominada “ativos mantidos para venda”, no montante de R$ 19.545 na controladora e R$ 58.463 no
consolidado.

Instrumentos financeiros - apresentacéo:

Anteriormente as normas contdbeis brasileiras permitiam que titulos descontados fossem apresentados como
redutores das respectivas contas a receber no ativo circulante. De acordo com o Pronunciamento Técnico CPC 39,
considerando a primazia da esséncia sobre a forma, os titulos de clientes descontados pela Companhia foram
reclassificados para o passivo circulante, considerando que os riscos de crédito da transacdo permanecem
essencialmente com a Companhia.

Da mesma forma, por determinacdo da CVM, os depositos judiciais eram apresentados como redutores dos
respectivos tributos a pagar no passivo ndo circulante. Conforme o CPC 39, um ativo financeiro e um passivo
financeiro devem ser compensados, e o0 montante liquido apresentado nas demonstracdes contabeis, quando, e
somente quando, a entidade dispde de um direito legalmente executavel para liquidar pelo montante liquido. Assim,
parte dos depositos judiciais anteriormente apresentados em conta redutora de passivos contingenciais, foram
reclassificados e estéo apresentados no ativo ndo circulante, por ndo atenderem a condi¢do de compensagéo.

Efeitos significativos das alteracGes nas praticas contabeis:
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Consolidado

31/12/09 31/12/09 01/01/09 01/01/09
IFRS Alustes de g caap IFRS Alustes de g caap
transicao transicao

Ativo circulante
Disponibilidades 14.566 14.566 24.208 - 24.208
Clientes 85.801 85.801 81.247 - 81.247
Titulos descontados (c.3) - 4.477 (4.477) - 542 (542)
Saque exportagao (c.3) - 544 (544) - 4.194 (4.194)
Credito de liquidagdo duvidosos (3.340) (3.340) (3.540) - (3.540)
Titulos a receber 8.150 8.150 21.127 - 21.127
Estoques 33.543 33.543 27.992 - 27.992
Impostos a recuperar 937 - 937 1.047 - 1.047
Outras contas a receber 20.152 20.152 20.869 20.869
Total ativo circulante 159.809 5.021 154.788 172.950 4.736 168.214
Ativo ndo circulante - -
Titulos a receber 61.107 61.107 44.305 44.305
Aplicagdes financeiras 461 461 573 573
Partes relacionadas 246.377 246.377 226.824 226.824
Imposto de renda e contribuigdo social diferidos 9.763 9.763 37.682 - 37.682
Créditos tributarios 13.349 - 13.349 13.348 - 13.349
Créditos judicial com terceiros 18.833 18.833 18.833 18.833
Outras contas a receber (a) 13.002 (1.653) 14.655 33.806 (932) 34.737
Imovéis destinados a venda (c.2) 58.463 - 58.463 58.463 - 58.463
Outros investimentos 1.041 1.041 1.067 - 1.067
Imobilizado 235.804 - 235.804 237.839 - 237.839
Intangivel 38.193 - 38.193 24.341 24.341
Total ativo ndo circulante 696.393 (1.653) 698.046 697.081 (932) 698.013
Total do Ativo 856.202 3.368 852.834 870.031 3.804 866.226

Consolidado

31/12/09 31/12/09 01/01/09 01/01/09
IFRS Alustes de  gp canp IFRS Alustes de g AP
transicao transicéo

Passivo circulante
Fornecedores 30.258 30.258 24.244 24.244
Impostos e contribui¢des sociais 56.688 56.688 38.080 38.080
Debéntures 2.673 2.673 11.712 11.712
Salarios e ordenados 10.090 10.090 8.960 8.960
Empréstimos e financiamentos (c.3) 137.242 5.021 132.221 109.697 4.736 104.961
Outras contas a pagar 14.625 14.625 13.638 13.638
Total passivo circulante 251.576 5.021 246.555 206.331 4.736 201.595
Passivo néo circulante
Empréstimos e financiamentos 12.317 12.317 15.299 15.299
Impostos e contribui¢Bes sociais 437.936 434.749 405.767 405.767
Debéntures 24.182 24.182 21.061 21.061
Provisdes para contingéncias (a) 3.021 (1.653) 7.861 14.260 (932) 15.192
Imposto de renda e contribuigdo social diferidos 38.844 38.844 39.832 39.832
Outras contas a pagar 4.984 4.984 20.568 20.568
Total passivo néo circulante 521.284 (1.653) 522.937 516.787 (932) 517.719
Participag8es dos minoritarios (230) 230 - (389) 389
Patrimdnio liquido
Capital social 28.843 28.843 28.794 28.794
Reservas de reavaliagéo 111.389 111.389 115.090 115.090
Reserva de Lucros 2.081 2.081 1.915 1.915
Ajustes de avaliagao patrimonial (1.005) (1.005) 725 725
Resultados acumulados (58.196) (58.196) - -
Total do patriménio liquido dos controladores 83.112 - 83.112 146.524 - 146.524
Participac@es dos ndo controladores (a) 230 230 - 389 389 -
Total do patriménio liquido 83.342 230 83.112 146.913 389 146.524
Total do Passivo e do Patrimdnio Liquido 856.202 3.368 852.834 870.031 3.804 866.226

Opinido dos auditores independente sobre as demonstraces contabeis:
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Enfase em raz&o de que a Companhia ainda apresenta uma situac&o patrimonial e financeira que requer forte gestéo
administrativa, além disso, possui créditos a receber de empresa relacionada no valor de R$ 279.605 mil,
demonstrado no realizavel a longo prazo, cuja recuperacdo € incerta, tendo em vista a situacdo patrimonial e
financeira daquela empresa, que apresenta capital de giro negativo e passivo a descoberto (patrimonio liquido
negativo). Estes fatores séo indicativos de que a continuidade normal das operacées da Companhia depende do
éxito das medidas relacionadas pela Administracdo nas notas explicativas das demonstracbes contabeis de
31/12/2010. As demonstragdes contdbeis ndo incluem quaisquer ajustes decorrentes dessas incertezas e foram
elaboradas de acordo com as préaticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis a empresas em regime normal de
operagoes.

Enfase em razdo da Companhia possuir créditos tributarios adquiridos de terceiros, reconhecidos no ativo n&o
circulante, para os quais o reconhecimento definitivo depende de decisdo judicial em processo que estd em
andamento. Os advogados da Companhia entendem que existem efetivas possibilidades de obtencdo de decisédo
favoravel. Em garantia da realizacao destes créditos, a Companhia possui um imaével, cujo valor efetivo de realizagéo,
no caso de execucdo da garantia, ainda néo foi determinado pela Companhia, conforme comentado na referida Nota.

Enfase em funcdo de que a Companhia ja foi considerada excluida do Programa de Recuperacéo Fiscal - REFIS,
que, entre outras exigéncias, requer a manutencdo da pontualidade na liquidacdo das obrigacdes tributarias
correntes das empresas. Através de contestagdo judicial a Companhia tem mantido sua participa¢do no Programa
por meio de medida liminar. Os consultores juridicos entendem, ainda, que os argumentos e o suporte documental
apresentados na defesa da Companhia sdo suficientes para permitir que decisfes definitivas venham a ser proferidas
em seu favor.
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A Companhia efetua estimativas com base em premissas. Por definicdo, as estimativas
contabeis resultantes raramente séo iguais aos respectivos resultados reais. As estimativas
e premissas utilizadas que apresentam um risco significativo, com probabilidade de causar
um ajuste relevante nos valores contdbeis de ativos e passivos para 0 proOXimo exercicio
social referem-se a contingéncias.
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10. Comentarios dos diretores / 10.6 - Itens relevantes nao evidenciados nas DFs

Com relacdo aos controles internos adotados para assegurar a elaboragéo de
demonstracdes financeiras confiaveis, os diretores devem comentar:

a) Grau de eficiéncia de tais controles, indicando eventuais imperfeicdes e
providéncias adotadas para corrigi-las.

Os controles internos em pratica da Companhia sobre elaboracdo e apresentacédo de
Relatérios Financeiros visam fornecer seguranca a respeito da confiabilidade na preparacao
e apresentacao das DemonstracGes Contabeis divulgadas.

A companhia com base nas melhores préticas, através de sua estrutura interna, busca
avaliar constantemente a eficiéncia e eficacia, bem como, manter atualizados seus
sistemas de controles, com o objetivo de mitigar eventuais perdas que possam advir de
sua exposicao ao risco e o fortalecimento de processos e procedimentos.

A Companhia preocupada em se adaptar a nova era digital e desta forma poder atender
prontamente a demanda por informa¢gfes desta natureza, em janeiro de 2010 foi
implantado o novo Sistema ORACLE - EBS, juntamente com todos os sistemas
especialistas, inclusive de solugdo contdbil, financeiro e fiscal.

b) Deficiéncias e recomendacgdes sobre 0s controles internos presentes no
relatério do auditor independente.

O estudo e a avaliacdo do sistema contabil e de controles internos da Companhia,
conduzido pelos auditores independentes, em conexdao com a auditoria das
demonstragcfes contibeis, foi efetuado com o objetivo de determinar a natureza,
oportunidade e extensdo da aplicacdo dos procedimentos de auditoria, mas nao
para fins de expressar uma opinido sobre a eficacia desses controles internos.

Como resultado desse estudo e avaliacdo, efetuado na extensédo e com o objetivo
antes mencionado, foram feitas @ Companhia sugestdes de aprimoramento dos
controles internos. Na avaliacdo da Administracdo, nenhuma das sugestdes feitas
pelos auditores independentes se configura como uma deficiéncia significativa do
sistema contabil e de controles internos.
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10. Comentarios dos diretores / 10.7 - Coment. s/itens ndo evidenciados

Nao ha.
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10. Comentarios dos diretores / 10.8 - Plano de Negdocios

Nao ha.
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10. Comentarios dos diretores / 10.9 - Outros fatores com influéncia relevante

Nao ha.
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11. Projecdes / 11.1 - Projecdes divulgadas e premissas

Nao é pratica da Companhia divulgar projecdes.
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11. Projecdes / 11.2 - Acompanhamento das projecdes

Nao é pratica da Companhia divulgar projecdes sobre a evolucao de seus indicadores.
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12. Assembléia e administracdo / 12.1 - Estrutura administrativa

Descricdo da estrutura administrativa.

A administracao da sociedade competira ao Conselho de Administracao e a Diretoria, na forma
prevista no seu Estatuto Social. Seus membros serdo investidos nos seus cargos mediante
assinatura do termo de posse, no livro de atas do Conselho de Administracdo ou da Diretoria,
conforme o caso.

O Conselho de Administracdo é composto por até 6 (seis) acionistas residentes no pais,
sendo 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-Presidente e de 1 (um) a 4 (quatro) Conselheiros, eleitos
pela Assembléia Geral, com mandatos pelo prazo de 1 (um) ano, podendo ser reeleitos e, a
qualquer tempo destituidos.

A Assembléia Geral Ordinaria, antes de eleger os membros do Conselho de Administragao
determinara pelo voto majoritario, o numero de Conselheiros a serem eleitos. Também pelo
voto majoritario, designara dentre os eleitos, o Presidente e o Vice-Presidente do Orgdo, aos
quais cabera, indistintamente, representa-lo perante a sociedade e terceiros.

O Conselho de Administracéo sera convocado pelo seu Presidente por determinacéo sua ou
por solicitacdo de qualquer dos seus membros, mediante carta, telegrama ou telex, contendo a
Ordem do Dia, observando um prazo prévio de convocacdo de pelo menos 5 (cinco) dias,
dispensando-se esse prazo quando presentes todos os membros ou tiverem os ausentes
concordado, por escrito, com essa dispensa.

O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, em dia e hora
estabelecidos, se possivel, na reunido anterior.

A Diretoria € composta por 1 (um) Diretor Superintendente, de 2 (dois) a 6 (seis) Diretores,
acionistas ou nao, residentes no pais, eleitos pelo Conselho de Administragdo com mandatos
de 1 (um) ano, empossados mediante termo lavrado no livro de Atas de Reunifes de Diretoria,
dispensados de caucdo, podendo ser reeleitos, a qualquer tempo destituidos e exercendo
validamente os respectivos mandatos até a posse dos seus substitutos.

A Diretoria se reunira, com um quorum minimo de 3 (trés) de seus membros, deliberando por
maioria de votos. Das deliberacdes serdo lavradas atas de Reunifes da Diretoria.

a. Atribuicdes de cada 6rgéo e comité.

O Conselho de Administracdo, além dos poderes e atribuicbes que a lei Ihe confere, tera os
seguintes: a) aprovar instrucbes operacionais; b) estabelecer as normas gerais a serem
observadas pela Diretoria relativas as operacbes da sociedade, politica comercial,
administracdo do pessoal, compras, investimentos e contabilidade; c) criar e abolir, quando
julgar necessario, grupos de trabalhos para seu assessoramento e designando suas funcdes e
fixando a remuneracdo de seus membros; d) aprovar os orcamentos de operacéo, de capital e
financeiros; e€) aprovar novos empreendimentos ou a expansédo dos ja pendentes; f) atribuir e
distribuir entre os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria uma remuneragéo
mensal ou anual, global ou individual, até o montante que for estabelecido pela Assembléia
Geral, bem como a participacdo estatutaria; g) aprovar previamente: |. aquisicéo, alienagéo ou
oneracao de bens imoveis; Il. aquisicdo de bens para o ativo fixo e alienagcdo ou oneracgdo de
bens que o integram, bem como aquisi¢do, alienacdo ou oneracdo de bens fora do curso
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12. Assembléia e administracdo / 12.1 - Estrutura administrativa

normal dos negdcios, quando o valor dos bens exceder os limites fixados previamente pelo
proprio Conselho de Administragdo; lll.aquisicdo, alienacdo ou oneracdo de participagdes no
capital de outras empresas, inclusive os investimentos decorrentes de incentivos fiscais; IV.
Recebimento ou concessdo de empréstimos, cujo prazo seja superior a 1 (um) ano; V.
prestacdo de garantias, de qualquer natureza, inclusive a favor das sociedades controladas ou
coligadas; VI. Contratagdo de empregados com salario acima dos limites periodicamente
fixados por deliberagdo do préprio Conselho de Administracéo; VII. celebracédo de contratos de
assisténcia técnica, de qualquer natureza, de uso de patentes ou marcas, de prestacdo de
servicos ou empreitadas quaisquer, inclusive consultorias, promoc¢des, ou propagandas e
seguros; VIII. celebracdo de quaisquer contratos com membro da Diretoria ou do Conselho de
Administracao.

A Diretoria tera os poderes e atribui¢cdes que a lei e o Estatuto Ihe conferem, para assegurar o
funcionamento regular da sociedade, podendo decidir sobre a pratica de todos os atos e
realizacdo de todas as operacdes que se relacionarem com o objeto da sociedade e que ndo
forem da competéncia privativa da assembléia Geral ou do Conselho de Administracao,
subordinando-se a uma manifestacéo prévia favoravel do Conselho de Administracdo quanto

as matérias mencionadas na letra "g" do artigo 11 do Estatuto. As atribuicbes dos Diretores
serdo estabelecidas pelo Conselho de Administrag&o.

A sociedade sera representada, em juizo, ativa e passivamente, por 2 (dois) Diretores. Obtida a
manifestagdo prévia favoravel do Conselho de Administracdo quanto as matérias especificadas

na letra "g" do artigo 11 do Estatuto Social , a sociedade obrigar-se-a validamente:

I. Pela assinatura de 2 (dois) Diretores, em conjunto, em contratos, procuracdes "ad negotia" e
"ad judicia" e na movimentacdo de contas bancdrias, assinatura de cheques, ordens de
pagamento, emissao, aceites e endosso de notas promissorias, letras de cambio, e titulos de
crédito de interesse e relacionados com o objetivo social, na compra, permuta, venda e
oneragdo de bens moveis e imoveis, cessdo de direitos e créditos, assinatura de escrituras e
documentos pertinentes.

Il. Pela assinatura de um Diretor conjuntamente com um procurador, quando assim for
estabelecido no respectivo instrumento de mandato e de acordo com a extensdo dos poderes
gue nele se contiverem.

lll. Pela assinatura de dois procuradores, em conjunto, quando assim for estabelecido no
respectivo instrumento de mandato e de acordo com a extensdo dos poderes que nele se
contiverem.

IV. Pela assinatura de um Diretor e um procurador, individualmente, quando assim for
estabelecido no respectivo instrumento de mandato e de acordo com a extensédo dos poderes
gue nele se contiverem, ficando estabelecido, todavia, que a constituicdo de procuradores com
poderes individuais, nas condicdes deste inciso |V, sera limitada nos atos de representacao da
sociedade em juizo, inclusive a Justica do Trabalho, Previdéncia Social e Sindicatos, 6rgaos da
Secretaria da Receita Federal, reparticbes publicas e autarquias federais, estaduais e
municipais, Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, Banco Central do Brasil, Banco do
Brasil S.A., CACEX, Concessiondrias de Servicos Puablicos, bem como a assinatura de
correspondéncia, inclusive a dirigida aos Bancos e o endosso de duplicatas para desconto,
caucdo ou cobranca, protesto de titulos e duplicatas, recebimento e quitacdo de crédito da
sociedade.
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As procuracbes "ad negotia" terdo o prazo determinado ndo excedente a um ano. As
procuragcfes outorgadas a empregados extinguir-se-d4o0 com o término da relacdo de trabalho
ou de cargo do outorgado, se este fato ocorrer antes do prazo estabelecido no mandato. Se
porventura omissas quanto ao prazo de validade, as procuragbes "ad negotia" serdo
consideradas automaticamente expiradas no final do exercicio em que forem outorgadas.

E vedado aos membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria prestar avais, fiangas ou
qualquer outra obrigacdo do tipo das denominadas "de favor”, salvo se for no exclusivo
interesse da sociedade.

O Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente, composto de 3 (trés) a 5 (cinco)
membros e igual nimero de suplentes, acionistas ou ndo, que sera instalado a pedido de
acionistas que representem 0,1 (um décimo) das acBes com direito a voto, ou 5% (cinco por
cento) das acdes sem direito a voto, os quais terdo a remuneracdo, as fungbes e deveres
obedecido o que a lei determina.

b. Data de instalacdo do conselho fiscal, se este ndo for permanente, e de
criacdo dos comités.

O Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente, serd instalado a pedido de acionistas
que representem 0,1 (um décimo) das ac¢des com direito a voto, ou 5% (cinco por cento) das
acOes sem direito a voto.

c. Mecanismos de avaliacdo de desempenho de cada 6rgao ou comité.

A avaliacdo da atuacdo dos membros da diretoria € efetuada pelo Conselho de Administragao
e pela presidéncia da Companhia, de forma informal.

d. Em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderes individuais.

Descrito no item “a”

e. Mecanismos de avaliacdo de desempenho dos membros do conselho de
administracdo, dos comités e da diretoria.

A avaliac@o da atuacdo dos membros do Conselho de Administracédo é realizada através de
processo informal pelo presidente do Conselho de Administragéo
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Regras, politicas e praticas relativos as assembléias gerais
a. Prazos de convocacéo

As Assembléias Gerais serdo convocadas, instaladas e realizadas para os fins e na forma
prevista em lei, tomando-se as deliberagbes com os quoruns igualmente previstos em lei,
conforme artigos 124 e 125 da Lei 6.404/76.

b. Competéncias

A Assembléia Geral sera convocada pelo presidente do Conselho de Administracéo, e os seus
trabalhos serdo dirigidos pelo presidente e secretario escolhidos pelos acionistas presentes.

As assembléias terdo competéncia para deliberar sobre todos os negécios relativos ao objeto
social da Companhia, nos termos do art. 121 da Lei 6.404/76.

c. Enderecos (fisico ou eletrénico) nos quais os documentos relativos a assembléia geral
estardo a disposicao dos acionistas para andlise.

Os documentos relativos a assembléia geral sdo colocados a disposicdo dos acionistas em
meio fisico no endereco da sede da Companhia, e por meio eletrbnico no endereco:
WWW.mundial-sa.com.br.

d. Identificagdo e administragdo de conflitos de interesses.

A identificacdo e administracdo de conflitos de interesse observam os termos da legislacdo em
vigor.

e. Solicitacdo de procuracfes pela administracdo para o exercicio do direito de voto.

A solicitacdo de procuracgfes pela administracdo observa os termos da legislacdo em vigor.

f. Formalidades necessarias para aceitacdo de instrumentos de rocuracdo outorgados
por acionistas, indicando se o emissor admite procuracfes utorgadas por acionistas
por meio eletronico.

Os procuradores dos acionistas deverdo entregar seus instrumentos de mandato até
72(setenta e duas) horas antes da realizacdo da Assembléia na sede da Companhia.

A Companhia ndo adota o procedimento de outorga de procuragéo por meio eletrénico.

g. Manutencéo de foruns e paginas na rede mundial de computadores destinados a
receber e compartilhar comentarios dos acionistas sobre as pautas das assembléias.

A Companhia ndo mantém féruns ou paginas na internet para receber e compartilhar
comentdrios dos acionistas sobre as pautas das assembléias.

h. Transmiss&o ao vivo do video e/ou do audio das assembléias.

N&o ha transmisséo ao vivo do video e/ou do audio das assembléias.

i. Mecanismos destinados a permitir a inclusdo, na ordem do dia, de propostas
formuladas por acionistas.

N&o ha mecanismos especificos destinados a esta funcao.
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Regras, politicas e praticas ao Conselho de Administracéo.

a) Frequiéncia das reunides.

De acordo com o estatuto social, o Conselho de Administracdo sera convocado pelo seu
Presidente por determinacéo sua ou por solicitacdo de qualquer dos seus membros, contendo
a Ordem do Dia, observando um prazo prévio de convocacao de pelo menos 5 (cinco) dias,
dispensando-se esse prazo quando presentes todos os membros ou tiverem os ausentes
concordado, por escrito, com essa dispensa.

O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, em dia e hora
estabelecidos, se possivel, na reunido anterior.

b. Se existirem, as disposicdes do acordo de acionistas que estabelecam restricdo ou
vinculacdo ao exercicio do direito de voto de membros do conselho.

N&o ha acordo de acionistas.

c. Regras de identificacdo e administracdo de conflitos de interesses

As regras relativas a identificacdo e administracéo de conflitos de interesses estdo previstas no
Cdédigo de Conduta da Companhia. O Cédigo de Conduta apresenta um capitulo unicamente
para tratar de conflitos de interesses, onde instrui os seus colaboradores a buscar orientagbes
internamente sobre as situacdes de possiveis conflitos e impde diretrizes que devem ser
constantemente observadas de modo a evitar tais situacdes de conflitos. Aborda de forma clara
e objetiva alguns casos que geram conflitos:

Interesses particulares

Seguranca da informacéo e propriedade intelectual
Patrimdnio e recursos da Empresa
Comercializac&o de produtos

Contratacdo de parentes

Brindes, presentes, favores e outras cortesias
Acionistas, mercado de capitais e contabilidade.

NoarwDd PR
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Nome

CPF

Data de nascimento

Profisséo

Outros cargos e fungdes exercidas no emissor

Orgao administracéo
Cargo eletivo ocupado

Descrigcao de outro cargo / fungéo

Data da eleicao

Data de posse

Prazo do mandato

Foi eleito pelo controlador

Versdo: 1

NUumero de Mandatos
Consecutivos

Percentual de participacéo
nas reunides

Julio César Camara Pertence apenas a Diretoria 27/05/2011 01 ano 0

438.373.870-20 Contador 19 - Outros Diretores 27/05/2011 Sim 0%

N&o exerce outros cargos. Diretor de Planejamento e Controle

Marcelo Fagondes de Freitas Pertence apenas a Diretoria 27/05/2011 01 ano 0

526.944.020-20 Contador 19 - Outros Diretores 27/05/2011 Sim 0%

Controler Diretor Administrativo e Financeiro

Cristiano Jacé Renner Pertence apenas ao Conselho de 27/05/2011 01 ano 0
Administragao

221.318.330-91 Engenheiro 22 - Conselho de Administracéo 27/05/2011 Sim 0%
(Efetivo)

N&o exerce outras fungbes na

Companhia.

Paulo Roberto Leke Pertence apenas ao Conselho de 27/05/2011 01 ano 0
Administragao

001.986.760-34 Economista 21 - Vice Presidente Cons. de 27/05/2011 Sim 0%
Administragao

Diretor Corporativo de Finangas e

Controles do Grupo Eberle Mundial de

1994 a 1997.

Michael Lenn Ceitlin Pertence a Diretoria e ao Conselho de 27/05/2011 01 ano 0
Administragao

295.996.600-72 Engenheiro Mecénico 30 - Presidente do C.A. e Diretor 27/05/2011 Sim 0%
Presidente

Diretor Superintendente e Diretor

RelagBes com Investidores.

Paulo Fernando Gross Conselho Fiscal 27/05/2011 01 ano 0

000.580.170-20 Engenheiro 43 - C.F.(Efetivo)Eleito p/Controlador 27/05/2011 Sim 0%

N&o exerceu outras fun¢des na

Companhia.

Pedro Paulo de Souza Conselho Fiscal 27/05/2011 Um ano 0

181.558.207-34 Contador 43 - C.F.(Efetivo)Eleito p/Controlador 27/05/2011 Sim 0%
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Nome Data de nascimento Orgao administracéo Data da eleicao Prazo do mandato Nimero de Mandatos
Consecutivos

CPF Profisséo Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo controlador Percentual de participagéo
nas reunides

Outros cargos e fungdes exercidas no emissor Descrigcao de outro cargo / fungéo

N&o exerceu outras fun¢des na

Companhia.

Launer Oliveira Gongalves Conselho Fiscal 27/05/2011 Um ano 0

054.820.200-10 Contador 43 - C.F.(Efetivo)Eleito p/Controlador 27/05/2011 Sim 0%

N&o exerceu outras funcdes na

Companhia.

Julio Cesar Ruzzarin Conselho Fiscal 27/05/2011 Um ano 0

051.479.130-68 Advogado 46 - C.F.(Suplent)Eleito p/Controlador 27/05/2011 Sim 0%

Advogado.

Sérgio Mauro Figueiredo Moraes Conselho Fiscal 27/05/2011 Um ano 0

123.518.300-91 Contador 46 - C.F.(Suplent)Eleito p/Controlador 27/05/2011 Sim 0%

N&o exerce outras fungbes na

Companhia.

Suzana Gressler de Oliveira Conselho Fiscal 27/05/2011 um ano 0

910.165.250-87 Administradora 46 - C.F.(Suplent)Eleito p/Controlador 27/05/2011 Sim 0%

N&o exerce outras fungdes na
Companhia.

Experiéncia profissional / Declaracéo de eventuais condenagdes / Critérios de Independéncia
Julio César Camara - 438.373.870-20

Experiéncia profissional: 1983-1984 - Companhia Sudan de Produtos de Tabaco (RS); 1984-1986 — diversas Fun¢des Banco Real S/A; 1986-1991 Diversas Fungbes Companhia de Cigarros Souza Cruz (RS); 1991-
1992 — Supervisor Financeiro Companhia Souza Cruz Industrial e Comercio (RJ); 1992-1996 — Analista de Modelagem Financeira e Relatérios Gerenciais, CECRISA Revestimentos Ceramicos S/A (SC) e Professor
de Andlise de Balangos na Faculdade de Criciima (SC); 1996-1998 — Consultor Empresarial Galeazzi & Associados (SP); 1998-2007 Diretor de Administrativo e Financeiro do Grupo Mundial e atualmente é Diretor
de Planejamento e Controle das empresas Mundial AS e Hercules SA

Marcelo Fagondes de Freitas - 526.944.020-20

Experiéncia profissional: 1985-1986 — Auxiliar Administrativo na empresa Odorico Monteiro S/A; em 1986 inicio atividades no grupo ZIVI nas fun¢des de Sub-Chefe do Contas a receber de 1986 a 1994, Analista
Contabil de 1994-1996, Chefe da Contabilidade Societaria de 1996 a 2001, Gerente de Controladoria de 2001 a 2005, Gerente de Controladoria e Finangas de 2005 a 2007, e desde 2007, Eleito Diretor
Administrativo e Financeiro das empresas Mundial S/A e Hercules S/A atualmente.

Cristiano Jacé Renner - 221.318.330-91
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Experiéncia profissional: 1974-1982 — Sécio Gerente responsavel pela gestdo administrativa e financeira da MKS — Engenharia de Qualidade Ltda; 1982-1983 — Assessor da Astra Cia. de Adm. Comércio
acompanhar o projeto de expans&o e reestruturacdo societaria da empresa LEE S/A Ind. De Confecgdes; 1993 — ingressou nas Lojas Renner S/A e Renner Financiadora S/A; 1984-2004 — Diretor da Renner
Financiadora, transformada em 1991 em Banco A J. Renner S/A . 1986-1998 — Diretor de Astra — Cia de Adm e Comércio; 1991-1998 — Diretor Presidente de Lojas Renner S/A; 1999 — Diretor da Textil RV Ltda,
atualmente Diretor do Shopping DC Navegantes.

Paulo Roberto Leke - 001.986.760-34

Experiéncia Profissional: 1977-1982 — Gerente Geral Administrativo Financeiro Grupo Gerdau; 1982-1989 — Diretor Administrativo Financeiro e de RelagGes com o Mercado na RIOCELL AS; 1990-1994 — Diretor
Corporativo Grupo Joaquim Oliveira; 1994-1997 — Diretor Corporativo de Finangas e Controle do Grupo Eberle Mundial; 1997 Sécio de Leke + Gross Consultores Associados; Atividades Atuais: Membro do
Conselho de Administragéo de Lojas Colombo S.A; membro do Conselho de Administracdo de Mundial S.A e Hercules S.A

Michael Lenn Ceitlin - 295.996.600-72

Experiéncia profissional: iniciou suas atividades nas empresas do grupo Zivi que hoje é Grupo Mundial das empresas Mundial S/A e Hercules S/A em 1985, como Gerente dos departamentos de Engenharia
Industrial e de Planejamento de Recursos de Manufatura, em 1993 foi Eleito Membro do Conselho de Administragdo como Vice-Presidente e Diretor Superintendente e atualmente é Presidente do Conselho, Diretor
Superintendente e Diretor de Relagdes com Investidores.

Paulo Fernando Gross - 000.580.170-20

Experiéncia profissional: 1964-1979 — Banco Regional de Desenvolvimento do Extremo Sul; 1979-1983 — Chefe de Departamento do Banco Nacional de Desenvolvimento e Social — BNDES; 1983-1985 — Diretor de
Crédito lochpe de Investimento; 1986-1988 — Diretor Corporativo Cia. lochpe de Participa¢des; 1989-1992 — Diretor Superintendente do Banco lochpe S.A ; 1992-1997 — Diretor Geral do banco BCR — banco de
Crédito Real AS ; 1997 em diante Sécio de Leke + Gross Consultores Associados

Pedro Paulo de Souza - 181.558.207-34

Formacé&o Escolar: Bacharel em Ciéncias Contabeis pelo Instituto Superior de Estudos Sociais Clovis Bevilacqua -1981.

Formacéo profissional: Escritorio de Cantabilidade Lusitania Ltda - Auxiliar de Servicos Gerais de 1962 a 1969; Escitorio de Contabilidade Guaracy Ltda., Chefe do Departamento Pessoal de 1969 a 1972; Forjas
Brasileiras S/A - Industria MetalUrgica - Contador Geral de 1972 a 2003; Adler S/A - participagdes Societérias - Contador de 1972; VIC DTVMMSA - Contador desde 1986; UNIPAR S/A - Conselheiro Fiscal desde
2001; CONFAB S/A - Conselheiro Fiscal desde 2002; Mundial S/A - Produtos de Consumo - Conselheiro Fiscal desde 1996.

Launer Oliveira Goncgalves - 054.820.200-10

Formacé&o Escolar: Bacharel em Ciéncias Contébeis pela Faculdade Portoalegrense de Ciéncias Contabeis e Atuariais - 1976.
Formacéo profissional: Termolar S.A., diversas fun¢des na administracdo — 1965 a 1979; Edisa S.A. Gerente contabil — 1979 a 1984; Riocell S.A. Gerente Contabil 1984 a 1997; Consultor de empresas nas areas
contabil, fiscal e societaria. Conselho Fiscal - Mundial SA - Produtos de Consumo desde Maio de 2011.

Julio Cesar Ruzzarin - 051.479.130-68

Formado pela Faculdade de Direito da Universidade de Caxias do Sul-RS, em 17/12/1971. Cursos de p6s graduacéo na area do direito.
Sacio proprietario da sociedade de prestacad de servigos de advogacia Ruzzarin Advogados Associados.

Sérgio Mauro Figueiredo Moraes - 123.518.300-91

N&o apresentou.

Suzana Gressler de Oliveira - 910.165.250-87

Formacé&o Escolar: Colégio Padre Réus , em Porto Alegre-RS - 1993 - graduada em Administracéo pela Faculdade de Ciéncias Administrativas - U. F.R.G.S, em 1999. P6s Graduacédo em Finangas Empresariais -
FGV em 2003.
Formacéo Profissional: Safras e Mercado de 1995 a 1996, Caixa Econdmica Federal de 1996 a 1997. Atualmente Sdcia de Leke + Gross Consultores Associados Ltda.

Julio César Camara - 438.373.870-20

Marcelo Fagondes de Freitas - 526.944.020-20

Cristiano Jacé Renner - 221.318.330-91

Paulo Roberto Leke - 001.986.760-34

Michael Lenn Ceitlin - 295.996.600-72

Paulo Fernando Gross - 000.580.170-20
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Pedro Paulo de Souza - 181.558.207-34

Launer Oliveira Goncgalves - 054.820.200-10

Julio Cesar Ruzzarin - 051.479.130-68

Sérgio Mauro Figueiredo Moraes - 123.518.300-91

Suzana Gressler de Oliveira - 910.165.250-87
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12. Assembléia e administragdo / 12.7/8 - Composi¢cdo dos comités

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

A Companhia ndo possui comités estatutarios, de auditoria, financeira e de remuneragéo.
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12. Assembléia e administragcdo / 12.9 - Relacfes familiares

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao ha.
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12. Assembléia e administragdo / 12.10 - Rela¢Bes de subord., prest. servico ou controle

Tipo de relacdo do Administrador com a
Identificacdo CPF/CNPJ pessoa relacionada Tipo de pessoa relacionada

Cargo/Funcéo

Exercicio Social 31/12/2008

Administrador do Emissor

Michael Lenn Ceitlin 295.996.600-72 Controle Fornecedor
Diretor Superintendente, Presidente do Conselho de Administracéo

Pessoa Relacionada
ZENITH ADMINISTRAQAO E PARTICIPAQGES LTDA 92.718.626/0001-56
Sdcio Diretor

Observacéo
Contrato de prestacéo de Avais.
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12. Assembléia e administracdo / 12.11 - Acordos /Seguros de administradores

Nao ha.
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12. Assembléia e administracédo / 12.12 - Praticas de Governanca Corporativa

Nao ha.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.1 - Politica/pratica de remuneracéao

A. Objetivos da politica ou pratica de remuneracao:

Em que pese a companhia ainda ndo ter implementado a remuneracdo varidvel para os
administradores além daquela prevista em seu Estatuto Social, a companhia acredita que o
principal desafio na gestdo de pessoas em todos 0s niveis esta centrado na capacidade de
atrair e reter executivos de alto nivel através da remuneracdo de mercado, associando a
mesma uma parcela variavel em fungéo dos resultados alcancados. Outro desafio € estimular a
cultura de realizac&o e superacdo de metas desafiadoras; superando desafios de curto e longo
prazo de maneira consistente e sustentavel.

A companhia acredita que executivos de alto nivel trazem um diferencial competitivo que
impacta positivamente o retorno dos negdcios e conseqlientemente para 0s acionistas. A
companhia acredita, também, que a filosofia de remuneracgéo relacionada com os resultados
mantém o alinhamento entre os interesses dos executivos e acionistas.

B. Composic¢do da remuneragéo, indicando:

i) Descricdo dos elementos da remuneracao e os objetivos de cada um deles.

A remuneragdo dos administradores esta atrelada somente ao resultado econémico do
exercicio no limite estabelecido pelo Estatuto Social, ou seja até 10% do resultado liquido. No
que diz respeito aos demais executivos ndo estatutarios, a remuneracgédo esta dividida em duas
partes, uma fixa que corresponde ao salario base e outra na forma de remuneracgéo variavel
gue corresponde ao incentivo de curto prazo.

A remuneragdo fixa estd posicionada na mediana de mercado e o total em dinheiro
(remuneracéo fixa mais incentivo de curto prazo) no 3° quartil de mercado.

Os membros do Conselho de Administracdo recebem honorarios fixos mensais que
representam em média as melhores praticas de mercado para empresas de porte similar.

if) Qual a proporgéo de cada elemento na remuneragéo total

Para Administradores 100% fixo a excecdo da distribuicdo de 10% do resultado se houver.
Para executivos 60% fixo e 40% varidvel sobre metas operacionais

iil) Metodologia de célculo e de reajuste de cada um dos elementos da remuneracgdo

O valor a remuneracdo fixa e o alvo dos incentivos de curto prazo séo periodicamente
comparados com o mercado através de pesquisas conduzidas por consultoria especializada e
ajustados quando necessario para assegurar 0 cumprimento dos objetivos da politica.

iv) Razbes que justificam a composi¢&do da remuneragdo
Esta composicdo equilibra o foco no curto e longo prazo.

C. Principais indicadores de desempenho que sdo levados em consideracdo na
determinagéo de cada elemento da remuneragéo:

A determinacgéo do salario base leva em consideracéo o valor do cargo medido por sistema de
avaliacdo de cargos e os referenciais de mercado.

O incentivo de curto prazo é determinado por indicadores operacionais como evolugao da
receita liquida, do lucro bruto e da geracéo de caixa (EBITDA) assim como pelo resultado da
avaliagdo de desempenho individual.

D. Como a remuneracdo é estruturada para refletir a evolugcdo dos indicadores de
desempenho:
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.1 - Politica/pratica de remuneracéao

No planejamento estratégico realizado a cada 3 anos sdo definidas as metas e desafios para
0s anos subseqientes que sdo desdobradas por toda a organizagdo sob forma de metas
financeiras das operacgdes de negdcios, das unidades e individuais. As metas séo desafiadoras
e estimulam a melhoria continua dos resultados gerais da empresa. A remuneracao esta
estruturada de tal forma que parte importante € composta pela parcela variavel, cujo
pagamento esta vinculado a realizacao das metas e dos desafios.

E. Como a politica ou préatica de remuneracdo se alinha aos interesses do emissor de
curto, médio e longo prazo:

Os indicadores escolhidos para determinar os niveis de remuneracdo dos executivos - a
evolugdo da receita liquida, do lucro bruto e da geragdo de caixa (EBITDA) - sédo os que a
companhia entende melhor resguardam o interesse de longo prazo dos acionistas.

F. Existéncia de remuneracao suportada por subsididrias, controladas ou controladores
diretos ou indiretos:

N&o se aplica

G. Existéncia de qualquer remuneracdo ou beneficio vinculado a ocorréncia de
determinado evento societario, tal como a alienacéo do controle societario de emissor:

N&o se aplica.
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13. Remuneragao dos administradores / 13.2 - Remuneragao total por érgao
Remuneracéo total prevista para o Exercicio Social corrente 31/12/2011 - Valores Anuais

Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

Ne total de membros 2,00 3,00 3,00 8,00
N° de membros remunerados 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré6-labore 223.232,00 1.941.478,00 230.400,00 2.395.110,00
Beneficios direto e indireto 0,00 93.737,79 0,00 93.737,79
Participacdes em comités 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigdo de outras
remuneracdes fixas
Remuneracéo variavel
Bénus 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descricdo ge outrz‘1§ )
remuneragdes variaveis
P6s-emprego 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00 0,00 0,00
Baseada em acdes (incluindo 0,00 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observagéo
Total da remuneracéo 223.232,00 2.035.215,79 230.400,00 2.488.847,79
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Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2010 - Valores Anuais
Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

Ne total de membros 2,00 3,00 3,00 8,00
N° de membros remunerados 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré6-labore 144.000,00 1.813.671,00 216.000,00 2.173.671,00
Beneficios direto e indireto 0,00 79.941,97 0,00 79.941,97
ParticipagGes em comités 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigdo de outras
remuneracdes fixas
Remuneracéo variavel
Bénus 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descricdo ge outrz‘1§ )
remuneragdes variaveis
P6s-emprego 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessacéo do cargo 0,00 0,00 0,00 0,00
Baseada em acdes (incluindo 0,00 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observagéo
Total da remuneracéo 144.000,00 1.893.612,97 216.000,00 2.253.612,97
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Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2009 - Valores Anuais
Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

Ne total de membros 2,00 3,00 3,00 8,00
N° de membros remunerados 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré6-labore 192.000,00 1.705.672,00 288.000,00 2.185.672,00
Beneficios direto e indireto 0,00 74.660,04 0,00 74.660,04
ParticipagGes em comités 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigdo de outras
remuneracdes fixas
Remuneracéo variavel
Bénus 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descricdo ge outrz‘1§ )
remuneragdes variaveis
P6s-emprego 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessacéo do cargo 0,00 0,00 0,00 0,00
Baseada em acdes (incluindo 0,00 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observagéo
Total da remuneracéo 192.000,00 1.780.332,04 288.000,00 2.260.332,04
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Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2008 - Valores Anuais
Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

Ne total de membros 2,00 3,00 3,00 8,00
N° de membros remunerados 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré6-labore 192.000,00 1.511.808,00 288.000,00 1.991.808,00
Beneficios direto e indireto 0,00 74.958,33 0,00 74.958,33
ParticipagGes em comités 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigdo de outras
remuneracdes fixas
Remuneracéo variavel
Bénus 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descricdo ge outrz‘1§ )
remuneragdes variaveis
P6s-emprego 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessacéo do cargo 0,00 0,00 0,00 0,00
Baseada em acdes (incluindo 0,00 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observagéo
Total da remuneracéo 192.000,00 1.586.766,33 288.000,00 2.066.766,33
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.3 - Remuneracéao variavel

Remuneracao variavel do conselho de administragao, diretoria estatutaria e
conselho fiscal

Informacgdes apresentadas no item 13.1 na letra “A”.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.4 - Plano de remuneracédo baseado em acdes

O Conselho de administracdo vem desenvolvendo estudo para aplicagcdo de remuneragdo
baseada pelo sistema “Stock Option”, com previsao de finalizacédo do estudo até final de 2011.
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13. Remuneracado dos administradores / 13.5 - Remuneracao baseada em acdes

Ndo Ha
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13. Remuneracado dos administradores / 13.6 - Op¢fes em aberto

Ndo Ha
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.7 - Opc0es exercidas e acdes entregues

Ndo Ha
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.8 - Precificacdo das acdes/opcdes

Ndo Ha
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13. Remuneracado dos administradores / 13.9 - Participacfes detidas por 6rgéo

Nao ha.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.10 - Planos de previdéncia

Nao ha.
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13. Remuneracado dos administradores / 13.11 - Remunera¢gdo méax, min e média
Valores anuais
Diretoria Estatutaria Conselho de Administracéo Conselho Fiscal

31/12/2010 31/12/2009 31/12/2008 31/12/2010 31/12/2009 31/12/2008 31/12/2010 31/12/2009 31/12/2008
N° de membros 3,00 3,00 3,00 2,00 2,00 2.00 3,00 3,00 3,00
N° de membros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
remunerados
Valor da maior 829.608,00 812.383,00 780.000,00 72.000,00 96.000,00 96.000,00 72.000,00 96.000,00 96.000,00
remuneragaoReal
Valor da menor 473.501,00 393.327,19 251.328,00 72.000,00 96.000,00 96.000,00 72.000,00 96.000,00 96.000,00
remuneragaoReal
Valor médio da 604.557,00 568.557,33 503.936,00 72.000,00 96.000,00 96.000,00 72.000,00 96.000,00 96.000,00
remuneragaoReal
Observacgao

Diretoria Estatutaria

Conselho de Administracdo

Conselho Fiscal
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.12 - Mecanismos remuneracao/indenizacao

Nao ha.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.13 - Percentual partes relacionadas na rem.

Nao ha.
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13. Remuneracado dos administradores / 13.14 - Remuneracdao - outras funcdes

Nao ha.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.15 - Rem. reconhecida - controlador/controlada

Nao ha.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.16 - Outras inf. relev. - Remuneracao

Nao ha.
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14. Recursos humanos / 14.1 - Descri¢éo dos recursos humanos

A Companhia desenvolve em Gestdo de Pessoas programas e politicas que visam a atrair,
manter e desenvolver seus colaboradores. Por intermédio de uma posicao equilibrada, ela
objetiva alinhar pessoas as suas prioridades estratégicas, e com isso dar sustentabilidade ao
negocio, além de capacita-las e prepara-las para desafios cada vez maiores. Dentre alguns
programas destacam-se as seguintes atividades:

PDM - Programa de Desenvolvimento Mundial: Treinamentos internos, com o objetivo
de treinar e desenvolver os funcionarios, voltados para as competéncias da
Companhia.

Idiomas: Convénio com instituices para desenvolvimento da lingua inglesa e
espanhola, in company. A Companhia subsidia 50% do valor negociado pela empresa
com a escola.

Treinamentos In Company: treinamentos técnicos, voltados para a necessidade de
cada fabrica.

Estagios para funcionarios: a Companhia tem a preocupacdo que seus funcionarios
sintam-se motivados, assim proporciona estagio ndo remunerado para os funcionarios
concluirem seus estudos ou conhecerem mais a area de atuacao.

Recrutamento Interno: Identificar talentos internos, promovendo oportunidades,
desafios e incentivando o desenvolvimento dos nossos funcionarios, bem como
estimular os gestores a priorizar 0 aproveitamento interno antes da contratacdo
externa.

a. numero de empregados (total, por grupos com base na atividade desempenhada
e por localizacao geografica)

Funcionarios localizados nas unidades da Companhia suas Controladas e Coligadas.

Unidades Total em 31/12/2010
Porto Alegre 79

Gravatai 1.190

Caxias do Sul 1.132

b. nimero de terceirizados (total, por grupos com base na atividade desempenhada e
por localizacao geografica)

Unidades Empregados terceirizados
Porto Alegre 2
Gravatai 3
Caxias do Sul 12

b. indice de rotatividade
O indice de rotatividade de empregados foi de 1,96% no exercicio de 2010.
c. exposicdo do emissor a passivos e contingéncias trabalhistas
A companhia é parte em agdes judiciais de natureza trabalhista. Nenhuma destas agfes se
refere a valores individualmente significativos e as discuss6es envolvem, principalmente,

pedidos de horas extras, periculosidade e indenizacbes por acidentes do trabalho e
doencas ocupacionais, entre outros.
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14. Recursos humanos / 14.1 - Descri¢éo dos recursos humanos
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14. Recursos humanos / 14.2 - Alteracdes relevantes-Rec. humanos

Comentar qualquer alteracdo relevante ocorrida com relagdo aos nimeros divulgados
no item 14.1 acima.

Além das informagfes descritas no item anterior 14.1, a Companhia esta desenvolvendo a
reavaliacdo de todas as politicas e procedimentos de Recursos Humanos, conforme
necessidade de gestdo por Competéncias e Planejamento de Carreira.
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14. Recursos humanos / 14.3 - Politica remuneracédo dos empregados

A politica da companhia premia de forma clara e inconfundivel os colaboradores, cujo desempenho seja
considerado distintamente superior ao daqueles que desempenham fun¢gbes em cargos similares ou

idénticos. Tal prémio € chamado de “Aumento Salarial por Mérito ou Promogéo”, e € inteiramente
espontaneo por parte da empresa, a qual destina verbas no Orgcamento Programa, para tal fim.

O valor limite para gasto mensal por mérito, € determinado pér um percentual (0,4%) sobre a Folha de
Pagamentos (Nominal) do més anterior. Sdo excluidos deste cdmputo, os salarios de Cargos de
Gerentes/Supervisores/Assessores.

Os valores rateados serdo informados separadamente por area, contudo o valor gasto sera controlado
pelo montante da Geréncia, objetivando com isso dar autonomia a Geréncia na destinacdo da verba.

Os valores gastos com promogdes ou aumentos salariais ndo caracterizados como meéritos,
(nivelamentos, padrédo Eberle, reavaliacdo de cargo, entre outros), ndo serdo descontados do valor de
verba para méritos, exceto em situacdes especificas definidas pela Geréncia de Recursos Humanos.

Os reajustes salariais terdo um maximo de: 6% (seis pbr cento ) para méritos e 15% (quinze por cento)
para promocgdes. Nas promogdes onde o minimo da faixa € bem superior a este percentual, devera ser
feito um planejamento com o Setor de Remuneragdo e Desenv. de RH, observando-se o intervalo
minimo de um més, até o Colaborador atingir o minimo da respectiva faixa.

Os reajustes individuais (mérito ou promog¢ao) nao poderdo ser consecutivos, ou seja, devera existir um
intervalo minimo de um més entre 0s mesmos.

Toda e qualquer proposta de aumento salarial (mérito ou promogédo) solicitada, ndo podera ser
anunciada ou prometida, antes da conclusao de todos os procedimentos e analises realizados pelo Setor
de Remuneracéo e Desenv. de RH e/ou Geréncia de RH. (fonte manual de GP)

Remuneracéo Variavel
Comiss0Oes sobre vendas

Gestado de pessoas € responsavel pelos langamentos em folha, o departamento comercial defini o
comissionamento dos vendedores que tem como base de calculo o valor da mercadoria (sem frete e IPI)
da nota fiscal de saida que gera contas a receber. O percentual de comissionamento baseia-se na soma
de dois indicadores: percentual de volume de vendas e percentual de do desconto médio. (fonte Rejane
— Area TI)

PPLRM

O programa de participacdo nos lucros e resultados é o programa de metas para a participacdo nos
lucros ou resultados da Mundial destinado a todos os seus funcionarios. Essa é a maneira que a
empresa encontrou para retribuir os resultados positivos alcancados ao longo do ano.

a) Politica de beneficios consiste no levantamento de necessidade dos funcionarios, propiciando
desenvolvimento do mesmo, através da informacdo e esclarecimento, num processo
participativo, visando que melhore as condi¢cfes e relacdes de trabalho, relacfes interpessoais e
buscando implementar um processo educativo que leve o homem a ser sujeito de direitos e
deveres, ou seja que possa exercer sua cidadania. (fonte manual de GP)

c. caracteristicas dos planos de remuneragcdo baseados em acfes dos empregados nao-

administradores.
N&o se aplica
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14. Recursos humanos / 14.3 - Politica remuneracédo dos empregados
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14. Recursos humanos / 14.4 - Relacdes emissor / sindicatos

A Mundial SA mantém suas relag@es sindicais de forma harménica, mantendo o didlogo aberto, evitando conflitos ou
qualquer outras formas de privilégios.
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista
Acionista Residente no Exterior
Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade

Nacionalidade-UF

Participa de acordo de acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Acdes ordinarias %

Qtde. acdes preferenciais Unidade

Acionista controlador Ultima alterag&o

Tipo de pessoa CPF/CNPJ

Acdes preferenciais %

Qtde. total de ac6es Unidade

Versao :

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

ACOES EM TESOURARIA - Data da Gltima alteragéo:

0,000

HAMMERS DO BRASIL ADM. PART. LTDA

02.584.812/0001-57

52.142.034
Classe Agéo

TOTAL

BRASILEIRA-RS

35,272
Qtde. de agdes Unidade
0

HERCULES S/A FABRICA DE TALHERES

92.749.225/0001-63

29.326.698
Classe Acao
TOTAL
OUTROS

16.809.012
TOTAL

BRASILEIRA-RS

19,838

Qtde. de acGes Unidade
0

11,371

Acdes %
0.000

Acdes %
0.000

2.304.156

134.157.072

0,000 0
Né&o 02/06/2011
0,000 52.142.034
Sim 02/06/2011
1,687 31.630.854
98,228 150.966.084

0,000

18,334

11,122

53,081
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas Acionista controlador Ultima alterag&o
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio Tipo de pessoa CPF/CNPJ

Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade Acdes ordinarias % Qtde. acdes preferenciais Unidade Acdes preferenciais % Qtde. total de ac6es Unidade Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composigdo capital social

147.829.050 100,000 136.577.028 100,000 284.406.078 100,000
ZENITH ADM. PARTICIPAGOES LTDA
92.718.626/0001-56 BRASILEIRA-RS Nao Sim 02/06/2011
37.764.876 25,546 1.800 0,001 37.766.676 13,279
Classe Agao Qtde. de ac6es Unidade Acdes %
TOTAL 0 0.000
Zhepar Participagdes ITDA
86.816.527/0001-04 Né&o Sim 02/06/2011
11.786.430 7,973 114.000 0,083 11.900.430 4,184
Classe Agéo Qtde. de agdes Unidade Acdes %
TOTAL 0 0.000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas Acionista controlador Ultima alterag&o

Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio Tipo de pessoa CPF/CNPJ

Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade Acdes ordinarias % Qtde. acdes preferenciais Unidade Acdes preferenciais % Qtde. total de ac6es Unidade Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composigdo capital social

HAMMERS DO BRASIL ADM. PART. LTDA 02.584.812/0001-57

OUTROS

0 0,000 0 0,000 0 0,000

Paulo Cesar Pozo de Mattos

123.290.100-87 BRASILEIRA-RS Néo Né&o
10 0,010 0 0,000 10 0,010

Classe Agéo Qtde. de agdes Unidade Acdes %
TOTAL 0 0.000
TOTAL

8.701.321 100,000 0 0,000 8.701.321 100,000
WIDENHAM INVESTIMENTOS LTDA

05.941.376/0001-14 BRASILEIRA Nao Nao 31/12/2006

8.701.311 99,990 0 0,000 8.701.311 99,990
Classe Agao Qtde. de acGes Unidade Acdes %
TOTAL 0 0.000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista
Acionista Residente no Exterior
Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade

Nacionalidade-UF

Participa de acordo de acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Acdes ordinarias %

Qtde. acdes preferenciais Unidade

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es Unidade

Versdo: 1

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

HERCULES S/A FABRICA DE TALHERES

92.749.225/0001-63

HERCULES S/C DE PARTICIPAGOES

88.145.669/0001-12

3.700
Classe Agéo
TOTAL
Outros

1.436
Classe Acao
TOTAL
OUTROS

0

TOTAL

5.136

BRASILEIRA-RS

72,050

Qtde. de agdes Unidade
0

BRASILEIRA

27,950
Qtde. de acGes Unidade
0

0,000

100,000

Né&o
0
Acdes %
0.000
Né&o
10.164
Acdes %
0.000
0
10.164

Sim

0,000

100,000

0,000

100,000

31/12/2006

3.700

31/12/2006

11.600

15.300

24,180

75,820

0,000

100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas Acionista controlador Ultima alterag&o

Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio Tipo de pessoa CPF/CNPJ

Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade

Acdes ordinarias %

Qtde. acdes preferenciais Unidade

Acdes preferenciais %

Qtde. total de ac6es Unidade

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

ZENITH ADM. PARTICIPAGOES LTDA

92.718.626/0001-56

Michael Lenn Ceitlin

295.996.600-72 BRASILEIRA-RS Nao Sim
1.000 0,010 0 0,000 1.000 0,010
Classe Agéo Qtde. de agdes Unidade Acdes %
TOTAL 0 0.000
OUTROS
0 0,000 0 0,000 0 0,000
Paulo Roberto Leke
001.986.760-34 BRASILEIRA-RS Nao Nao
1.000 0,010 0 0,000 1.000 0,010
Classe Acao Qtde. de acGes Unidade Acdes %
TOTAL 0 0.000
TOTAL
14.006.335 100,000 0 0,000 14.006.335 100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista
Acionista Residente no Exterior
Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade

Nacionalidade-UF

Participa de acordo de acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Acdes ordinarias %

Qtde. acdes preferenciais Unidade

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es Unidade

Versdo: 1

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

ZENITH ADM. PARTICIPAGOES LTDA

92.718.626/0001-56

Zhepar Participagcdes ITDA
86.816.527/0001-04

14.004.335
Classe Agéo

TOTAL

BRASILEIRA-RS

99,980
Qtde. de agdes Unidade
0

Acdes %
0.000

Sim

0,000

31/12/2006

14.004.335

99,980
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista
Acionista Residente no Exterior
Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade

Nacionalidade-UF

Participa de acordo de acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Acdes ordinarias %

Qtde. acdes preferenciais Unidade

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es Unidade

Versdo: 1

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

Zhepar Participagcdes ITDA

86.816.527/0001-04

Espolio de Geraldo Hess
180.764.240-20

364
Classe Agéo

TOTAL

Michael Lenn Ceitlin
295.996.600-72

21.454
Classe Acao
TOTAL
OUTROS
0
TOTAL
21.818

Brasileira-RS

1,670
Qtde. de agdes Unidade
0

Brasileira-RS

98,330
Qtde. de acGes Unidade
0

0,000

100,000

Né&o
0
Acdes %
0.000
Né&o
0
Acdes %
0.000
0
0

0,000

0,000

0,000

0,000

27/08/2003

364

27/08/2003

21.454

21.818

1,670

98,330

0,000

100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista
Acionista Residente no Exterior
Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade

Nacionalidade-UF

Participa de acordo de acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Acdes ordinarias %

Qtde. acdes preferenciais Unidade

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es Unidade

Versao :

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

HERCULES S/C DE PARTICIPAGOES

88.145.669/0001-12

ELECE ADMINISTRAGAO E PARTICIPACOES LTDA

87.431.490/0001-69

400.000
Classe Agéo
TOTAL
OUTROS
0
TOTAL
400.000

BRASILEIRA-RS

100,000
Qtde. de agdes Unidade
0

0,000

100,000

Acdes %
0.000

Sim

0,000

0,000

0,000

22/04/1991

400.000

400.000

100,000

0,000

100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista
Acionista Residente no Exterior
Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade

Nacionalidade-UF

Participa de acordo de acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Acdes ordinarias %

Qtde. acdes preferenciais Unidade

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es Unidade

Versdo: 1

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

Zhepar Participagcdes ITDA

86.816.527/0001-04

Espélio Geraldo Hess
000.478.640-87

364
Classe Agéo

TOTAL

Michael Lenn Ceitlin
295.996.600-72

21.454
Classe Acao
TOTAL
OUTROS
0
TOTAL
21.818

BRASILEIRA-RS

1,670
Qtde. de agdes Unidade
0

BRASILEIRA-RS

98,330
Qtde. de acGes Unidade
0

0,000

100,000

Né&o
0
Acdes %
0.000
Né&o
0
Acdes %
0.000
0
0

0,000

Sim

0,000

0,000

0,000

27/08/2003

364

27/08/2003

21.454

21.818

1,670

98,330

0,000

100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista
Acionista Residente no Exterior
Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade

Nacionalidade-UF

Acdes ordinarias %

Participa de acordo de acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Qtde. acdes preferenciais Unidade

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es Unidade

Versdo: 1

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

ELECE ADMINISTRAGAO E PARTICIPAGCOES LTDA

87.431.490/0001-69

Espélio Lew Ceitlin
000.478.640-87

81
Classe Agéo

TOTAL

Michael Lenn Ceitlin
295.996.600-72

450.590
Classe Acao
TOTAL
OUTROS
0
TOTAL
450.671

BRASILEIRA-RS

0,020

Qtde. de agdes Unidade
0

BRASILEIRA-RS

99,980
Qtde. de acGes Unidade
0

0,000

100,000

Acdes %
0.000

Acdes %
0.000

0,000

Sim

0,000

0,000

0,000

25/03/2006

81

25/03/2006

450.590

450.671

0,020

99,980

0,000

100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.3 - Distribuicdo de capital

Data da Ultima assembleia / Data da 27/05/2011
Gltima alteracédo

Quantidade acionistas pessoa fisica 5.863
Unidade

Quantidade acionistas pessoa juridica 170
Unidade

Quantidade investidores institucionais 50
Unidade

Acbes em Circulagéo

Versdo : 1

Acdes em circulagdo correspondente a todas a¢des do emissor com exce¢do das de titularidade do controlador, das pessoas a ele

vinculadas, dos administradores do emissor e das a¢fes mantdas em tesouraria

Quantidade ordinarias Unidade 80.737.476
Quantidade preferenciais Unidade | 1_34_451_07_2 ____________________
Preferencial ClasseU | 1_34_451_07_2 __________ 9 §3_11_60_8°/_o _____

Total 215.158.548
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15. Controle e grupo econdmico / 15.5 - Acordo de Acionistas

Nao ha acordo de acionistas.
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15. Controle e grupo econdmico / 15.6 - Alteracdes rel. particip. - controle e Adm

Versdo: 1

A Companhia divulgou em comunicado aos seus acionistas pelo sistema IPE da CVM,
conforme artigo 12 da Instrucdo CVM n° 358/02, em 31 de maio de 2011, que o acionista
ZHEPAR Participa¢des Ltda., adquiriu 11.786.430 (onze milhdes, setecentos e oitenta e seis
mil, quatrocentas e trinta) agdes ordinarias (Bovespa: MNDL3) e 114.000 (cento e quatorze mil)
acOes preferenciais (Bovespa: MNDL4 de emissdo da Companhia da empresa Voges

Metalurgia Ltda.

Com esta aquisicdo, a ZHEPAR Participacfes Ltda., passou a deter 49.551.306 (quarenta e
nove milhdes quinhentos e cinqiienta e uma mil trezentos e seis) a¢ées de emissdo da Mundial
S/A. Destas, 37.764.876 (trinta e sete milhdes setecentas e sessenta e quatro mil, oitocentas e
setenta e seis) acbes sdo detidas por sua subsididria integral ZENITH Administracdo e
Participacdes e 11.786.430 (onze milhdes, setecentos e oitenta e seis mil, quatrocentas e

trinta) acdes sdo detidas diretamente pela ZHEPAR Participa¢fes Ltda.

Abaixo relac&o dos principais acionistas:

QUANTIDADE DE AGOES

QUANTIDADE TOTAL

ON % PN % Total %
HAMMERS 52.142.034 35,27 - - 52.142.034 18,33
ZENITH 37.764.876 25,55 1.800 0,00 37.766.676 13,28
HERCULES SA 29.326.698 19,84 2.154.156 1,58 31.480.854 11,07
ZHEPAR 11.786.430 7,97 114.000 0,08 11.900.430 4,18
TOTAL 131.020.038 88,63 2.269.956 1,66 133.289.994 46,87
OUTROS 16.809.012 11,37 134.307.072 98,34 151.116.084 53,13
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15. Controle e grupo econdmico / 15.7 - Principais operacdes societéarias

Nao ha.
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16. TransacOes partes relacionadas / 16.1 - Regras, politicas e praticas - Part. Rel.

Regras e praticas quanto a realizacdo de transac8es com partes relacionadas

Os contratos de mutuo entre empresas no Brasil e no exterior séo atualizados pelos encargos contratados
mais variacdo cambial, quando aplicavel. As transa¢gfes de compras e venda de produtos sao efetuados
em condic¢des e prazos pactuados entre as partes.

Operacdes com partes relacionadas

A Companhia realiza, no curso normal dos seus negdcios, operagdes com suas controladas e outras
partes, relacionadas a mutuos e operacdes comerciais.

A realizacdo de negécios relevantes com quaisquer partes relacionadas é submetida ao Conselho de
Administracao.

Referidos negocios sé@o celebrados a pregos, prazos, encargos financeiros e demais condi¢des
estabelecidas entre as partes, e divulgados em nota explicativa as demonstracdes financeiras.

A Companhia realiza operagbes de mituo com algumas de suas subsidiarias e coligadas por meio de
contratos de empréstimo, os quais sdo celebrados sob condi¢des estabelecidas entre as partes.

Os saldos por mituo estao sujeitos a variagdo mensal do IPCA — IBGE e juros de 6% ao ano.

As operagbes comerciais realizadas entre a Companhia e suas subsididrias ou partes relacionadas
envolvem, basicamente, a compra e veda de produtos. Estas operacfes sdo realizadas em condicdes e
prazos pactuados entre as partes.
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Consolidado

muatuo e conta

financeiras

corrente

Hercules S.A - Fabrica de

Talheres 272.469 30.293
Outras Empresas 2.967 -
Saldo em 31/12/10 275.436 30.293
Hercules S.A - Fabrica de

Talheres 243.410 23.043
Outras Empresas 2.967 -
Saldo em 31/12/09 246.377 23.043
Hercules S.A - Fabrica de

Talheres 223.858 25.364
Outras Empresas 2.966 -
Saldo em 01/01/09 226.824 25.364

Formulario de Referéncia - 2011 - MUNDIAL S.A. - PRODUTOS DE CONSUMO Verséo : 1
16. TransacOes partes relacionadas / 16.1 - Regras, politicas e praticas - Part. Rel.
As transacdes com partes relacionadas estéo descritas abaixo.
Contas a Ativo por mituo P,assivo por Comprade Vendade Receitas

Controladora receber por mutuo e conta produtos e produtose . .

e conta corrente . . financeiras

vendas corrente servicos servicos
Hercules S.A - Fabrica de
Talheres - 272.469 - - - 30.293
Eberle Equipamentos - 327 - - - 198
Mundial Argentina 4.553 1.618 - - 4.460 -
Mundial Inc. 1.867 - 62 - 3.265 -
Avamiller - 3.464 - - - 136
Monte Magré S.A. - - 409 - - -
Mundial Europa 42 19 - - - -
Eberle Agropastoril S.A. - - 2.320 - - -
Cia. Florestal Zivi e Hercules - 1.221 - - - -
Mundial Distribuidora de
Produtos de Consumo - - 1.492 - - -
Mundial Personal Care 131 487 - - 132 -
Eberle Bellini - - 5.866
Mundial Co 30 - - - 116 -
Saldo em 31/12/10 6.623 279.605 10.149 - 7.973 30.627
Hercules S.A - Fabrica de
Talheres - 243.410 - - - 23.043
Eberle Equipamentos 3 1.259 - - 13 231
Mundial Argentina 3.736 1.683 - - 6.154 -
Mundial Inc. - - 65 - 2.298 -
Avamiller - 5.155 - - - -
Monte Magré S.A. - - 509 - - -
Mundial Europa 37 20 - - - -
Eberle Agropastoril S.A. - - 2.329 - - -
Cia. Florestal Zivi e Hercules - 1.221 - - - -
Eberle Bellini - - 5.928 - 78 -
Saldo em 31/12/09 3.776 252.748 8.831 - 8.543 23.274
Hercules S.A - F4brica de
Talheres - 223.858 - - - - 25.364
Eberle Equipamentos 4 6.656 - 2 - 746
Mundial Argentina 3.523 2.250 - - 5.375 -
Monte Magré S.A. - 258 - - - -
Mundial Europa 49 27 - - - -
Eberle Agropastoril S.A. - - 2.335 - - -
Cia. Florestal Zivi e Hercules - 1.221 - - - -
Eberle Bellini - 6.009 - - -
Saldo em 01/01/09 3.576 234.270 8.344 2 5.375 26.110
Saldo ativo por Receitas
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16. TransacOes partes relacionadas / 16.1 - Regras, politicas e praticas - Part. Rel.

O saldo de R$ 272.469 em 31 de dezembro de 2010 com a coligada Hercules S.A. teve origem na operacgédo de
compra em 1988 das unidades de talheres, baixelas e cutelaria (Fabricas 2 e 8) da entdo controlada Eberle S.A,
hoje, sucedida pela Mundial S.A. A empresa Hercules S/A efetuou pagamentos em 2010 no montante de R$ 1.300,
com perspectiva de crescimento consideravel no proximo exercicio face ao crescimento expressivo das vendas de
produtos licenciados.

As demais transagfes com as empresas controladas referem-se a transferéncias de numerérios, efetuados com a
finalidade de financiamento das operagfes das controladas.

PAGINA: 129 de 152



Formulario de Referéncia - 2011 - MUNDIAL S.A. - PRODUTOS DE CONSUMO Versdo : 1

16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

As transacdes entre partes relacionadas estdo demonstradas no quadro do item 16.1.
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.3 - Tratamento de conflitos/Comutatividade

As operacdes entre a Companhia e as partes relacionadas obedecem ao que determina
0 artigo 245 da Lei 6.404/76 da Lei das Sociedades Anénimas com forma de lidar com
conflitos de interesses e politicas de como tratar Subsidiarias, Coligadas e Controladas.
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17. Capital social / 17.1 - Informacgdes - Capital social

Versdo: 1

Data da autorizacédo ou

Quantidade de acfes

Quantidade de acbes

Quantidade total de acbes

aprovacao Valor do capital Unidade Prazo de integralizacdo ordinarias Unidade preferenciais Unidade Unidade
Tipo de capital Capital Autorizado
27/05/2011 28.794.105,18 147.829.050 136.577.028 284.406.078

Capital social

por classe de agdes

Outros titulos conversiveis em agdes

Classe de acao preferencial

Quantidade de acGes Unidade

Titulo

Condigdes para conversao

Preferencial Classe U

136.577.028
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17. Capital social / 17.2 - Aumentos do capital social

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao houve.
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17. Capital social / 17.3 - Desdobramento, grupamento e bonificagéo

Quantidade de a¢fes antes da aprovacado Unidade Quantidade de a¢cBes depois da aprovacdo Unidade

Data Quantidade acbes Quantidade acbes Quantidade acbes Quantidade acbes

aprovacao ordinarias preferenciais Quantidade total acdes ordinarias preferenciais Quantidade total agdes
Desdobramento

27/05/2011 24,638,175 22,762,838 47,401,013 147,829,050 136,577,028 284,406,078

Capital social por classe espécie agdes Capital social por classe espécie agcles
Classe agao preferéncial Sgﬁjn;(ijiade agbes preferenciais Classe agao preferéncial Sg%rg‘ijiade agbes preferenciais
22.762.838 136.577.028
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17. Capital social / 17.4 - Reducéao do capital social

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao houve.
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17. Capital social / 17.5 - Outras inf. relevantes-Capital social

Nao ha.
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18. Valores mobiliarios / 18.1 - Direitos das acdes

Espécie de acbes ou CDA Ordinéria

Tag along 0,000000

Direito a dividendos Aos acionistas € segurado, anualmente, distribuicdo de dividendos minimos obrigatdrios,
correspondentes a 30% do Lucro Liquido ajustado.

Direito a voto Pleno

Conversibilidade Nao

Direito a reembolso de capital  Nao
Restri¢cdo a circulacéo Nao
Resgatavel Nao

Hipo6teses de resgate e férmula
de calculo do valor de resgate

Condigdes para alteracdo dos  nédo ha
direitos assegurados por tais
valores mobiliarios

Outras caracteristicas nao ha
relevantes

Espécie de acdes ou CDA Preferencial

Classe de agéo preferencial Preferencial Classe U

Tag along 0,000000

Direito a dividendos Aos acionistas é assegurado, anualmente, distribuicdo de dividendos minimos obrigatérios,
correspondentes a 30% do Lucro Liquido ajustado.

Direito a voto Sem Direito

Conversibilidade Né&o

Direito areembolso de capital Nao
Restri¢do a circulagéo Nao
Resgatéavel Nao

Hipoteses de resgate e formula
de calculo do valor de resgate

CondicOes para alteragcdo dos  néo ha
direitos assegurados por tais
valores mobiliarios

Outras caracteristicas nao ha
relevantes
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18. Valores mobiliarios / 18.2 - Regras estatutarias que limitem direito de voto

NAO HA.
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18. Valores mobiliarios / 18.3 - Suspensao de direitos patrim./politicos

NAO HA.
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18. Valores mobiliarios / 18.4 - Volume/cotacéo de valores mobiliarios

Exercicio social

Trimestre
31/03/2010

30/06/2010

30/09/2010

31/12/2010

Exercicio social

Trimestre
31/03/2009

30/06/2009

30/09/2009

31/12/2009

Exercicio social

Trimestre
31/03/2008

30/06/2008

30/09/2008

31/12/2008

31/12/2010

Valor Mobiliario
Acdes

31/12/2009

Valor Mobiliario
Acles

31/12/2008

Valor Mobiliario
Acbes

Acbes
Acdes

Acbes

Espécie
Preferencial

Preferencial
Preferencial

Preferencial

Espécie
Preferencial

Preferencial
Preferencial

Preferencial

Espécie
Preferencial

Preferencial
Preferencial

Preferencial

Classe
PNU

PNU

PNU

PNU

Classe
PNU

PNU

PNU

PNU

Classe
PNU

PNU

PNU

PNU

Mercado
Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Mercado
Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Mercado
Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Entidade administrativa

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

Entidade administrativa

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

Entidade administrativa

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

Volume financeiro
negociado Unidade
30.286.124
15.657.253

84.907.547

35.163.199

Volume financeiro
negociado Unidade
4.576.188
19.432.872

13.411.794

11.547.067

Volume financeiro
negociado Unidade
3.934.035
8.878.566

9.259.699

2.492.490

Valor maior cotacdo
Unidade

1,60

1,62

2,23

2,00

Valor maior cotagdo
Unidade

1,48

1,54

1,56

1,44

Valor maior cotacéo
Unidade

2,68

2,65

2,22

1,89

Valor menor cotagédo
Unidade

1,21

1,00

Valor menor cotacao
Unidade

0,92

1,10

Valor menor cotagéo
Unidade

1,67

Fator cotagao
R$ por Unidade

R$ por Unidade
R$ por Unidade

R$ por Unidade

Fator cotagao
R$ por Unidade

R$ por Unidade
R$ por Unidade

R$ por Unidade

Fator cotagéo
R$ por Unidade

R$ por Unidade
R$ por Unidade

R$ por Unidade

Versao :

Valor média
cotagdo Unidade
0,00

0,00

0,00

0,00

Valor média
cotagdo Unidade
0,00

0,00

0,00

0,00

Valor média
cotagdo Unidade
0,00

0,00

0,00

0,00
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Versdo : 1

18. Valores mobiliarios / 18.5 - Outros valores mobiliarios emitidos no Brasil

Valor mobiliario
Identificacdo do valor
mobiliario

Data de emisséo
Data de vencimento

Quantidade
Unidade

Valor total
Unidade

Restricdo a circulacdo
Conversibilidade
Possibilidade resgate

Hipétese e calculo do valor de
resgate

Debéntures
debentures

31/12/2005
15/11/2014
0

0,00

N&o

N&o

Sim

Em marc¢o de 2006 foram subscritas 43.000 debéntures através de emisséo privada,
com amortizacdo em 48 parcelas mensais iguais e sucessivas, com juros de 6% ao ano
e sem correcdo monetéria. No final da amortizacéo as debéntures faréo jus, a titulo de
remuneracao, a um prémio calculado sobre a economia gerada pela reducéo das
despesas financeiras de capital de giro. Os juros e o prémio incidentes sobre as
debéntures vém sendo reconhecidos mensalmente pelo regime de competéncia. O
debenturista possui a opcdo de decidir no final da amortizacdo de receber o prémio em
moeda nacional ou mediante conversdo em ac¢des, sendo que na opcao pela conversao
em agOes, 0 mesmo tera direito a duas vezes o valor do prémio. O valor da agdo para
converséo é de R$ 2,97.

Em deliberacéo da reunido do Conselho de Administracdo, realizada em 08 de junho de
2009, foi definida a repactuacéo do valor nominal das debéntures no montante de R$
10.235, antecipacao de pagamento do prémio calculados até 31 de maio de 2009, no
montante de R$ 16.656, com acréscimo de juros pré-fixados de 1,6360% ao més sobre
principal e prémio no montante de R$ 20.874. A amortizacéo sera efetuada em 66
parcelas, com vencimento inicial em 15 de junho de 2009 e término em 15 de novembro
de 2014.
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18. Valores mobiliarios / 18.6 - Mercados de negociac¢ao no Brasil

O Mercado Brasileiro em que os Valores mobiliarios sdo negocidveis é na
BM&BOVESPA S/A — Bolsa de Valores, mercadorias e futuros.
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18. Valores mobiliarios / 18.9 - Ofertas publicas de distribuicao

Nao houve ofertas publicas de aquisicao feitas pela Companhia relativas a a¢des de
emissao de terceiros nos ultimos exercicios.
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18. Valores mobiliarios / 18.10 - Destinacao de recursos de ofertas publicas

Ndo Ha
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19. Planos de recompra/tesouraria / 19.1 - Descrig¢éo - planos de recompra

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

A Companhia ndo possui plano de recompra de acdes.
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19. Planos de recompra/tesouraria/ 19.2 - Movimentagao v.m. em tesouraria

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

A Companhia ndo mantém acg6es em tesouraria.

PAGINA: 146 de 152



Formulario de Referéncia - 2011 - MUNDIAL S.A. - PRODUTOS DE CONSUMO Versdo : 1

20. Politica de negociacéo / 20.1 - Descricéo - Pol. Negociacao

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Sendo elaborado pela companhia.
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20. Politica de negociacéo / 20.2 - Outras inf.relev - Pol. Negociacéao

NAO HA
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21. Politica de divulgacado /21.1 - Normas, regimentos ou procedimentos

Descrever normas, regimentos ou procedimentos internos adotados pelo emissor para
assegurar que as informacdes a serem divulgadas publicamente sejam recolhidas,
processadas e relatadas de maneira precisa e tempestiva

A Mundial a partir de outubro de 2010 adotou o seu Cdodigo de Conduta, onde apresenta entre
varias informag6es aos seus funcionarios os procedimentos a divulgacéo de informacdes:

Acionistas, mercado de capitais e contabilidade
N&o é permitido aos funcionarios:

Deixar de registrar alguma transacao financeira.

Divulgar, inclusive na relagdo com familiares e colegas, informag8es financeiras, de
vendas, rentabilidade, novos produtos ou outras que tenham ou possam vir a ter
influéncia sobre os valores mobiliarios emitidos pela empresa.

Negociar a¢bes da empresa no momento em que é conhecedor de informagdes
privilegiadas, ainda ndo divulgadas publicamente, que possam afetar a cotacdo de
nossas a¢fes ou 0 movimento do mercado de capitais.

Deixar de cooperar plenamente com auditores internos ou externos, informando-os
sobre registros e controles solicitados, de forma transparente, sem quaisquer omissdes
ou manipulagdes.
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21. Politica de divulgacédo /21.2 - Descricéo - Pol. Divulgacéo

Descrever a politica de divulgacdo de ato ou fato relevante adotada pelo
emissor, indicando os procedimentos relativos a manutencao de sigilo acerca
de informacdes relevantes néo divulgadas

N&o é permitido aos acionistas controladores, administradores (Conselheiros e diretores) e membros
do Conselho Fiscal e Consultivo ou ainda por quem quer que, em virtude de seu cargo, funcéo ou
posicdo na companhia aberta, sua controladora, suas controladas ou coligadas, tenha conhecimento
da informacao relativa ao ato ou fato relevante a negociacdo de valores mobiliarios de emisséo da
Companhia ou a eles referenciados:

Antes da divulgacdo ao mercado de ato ou fato relevante ocorrido nos negécios da companhia,
€ vedada a negociacdo com valores mobilidrios de sua emissao, ou a eles referenciados, pela
propria companhia aberta,

A mesma vedacgdo aplica-se a quem quer que tenha conhecimento de informacéo referente a
ato ou fato relevante, sabendo que se trata de informac&o ainda ndo divulgada ao mercado,
em especial aqueles que tenham relacdo comercial, profissional ou de confianga com a
companhia, tais como auditores independentes, analistas de valores mobilidrios, consultores e
instituicBes integrantes do sistema de distribuicdo, aos quais compete verificar a respeito da
divulgacédo da informacéo antes de negociar com valores mobiliarios de emisséo da companhia
ou a eles referenciados.

Identica vedacdo do caput se aplica também aos administradores que se afastem da
administracdo da companhia antes da divulgacdo publica de negécio ou fato iniciado durante
seu periodo de gestéo, e se estendera pelo prazo de seis meses apds o seu afastamento.
Transacionar qualquer valor mobiliario de emissdo da Companhia ou a eles referenciado
passados 75 dias da publicagcdo da Ultima informacao trimestral
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21. Politica de divulgacédo /21.3 - Responsaveis pela politica

O Diretor de Relagdes com Investidores juntamente com o Diretor Administrativo sdo 0s
responsaveis pela implementacdo, manutencdo, avaliagdo e fiscalizacdo da politica de
divulgacao de informacdes.
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21. Politica de divulgacao /21.4 - Outras inf.relev - Pol. Divulgacao

N&o existem outras informacdes relevantes.
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